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1. APRESENTA(;AO

O Plano Municipal de Saude 2026 a 2029 tem como proposito determinar o conjunto de
acOes voltadas a promocao e protecdo da salde, que serdo realizadas no municipio de Selviria, em
conformidade com o PPA — Plano Plurianual do Municipio, no mesmo periodo, sendo elaborado a
partir da avaliacdo de resultados alcancados através dos indicadores de salde pactuados, e
fortalecendo o compromisso da Secretaria Municipal de Saude com a qualidade da assisténcia
prestada a populacao.

Para isso, levando em consideracdo os principios e diretrizes do SUS, este Plano Municipal
de Saude 2026 a 2029 também tem como objetivo a definicdo dos recursos orcamentarios e das
parcerias necessarias para o cumprimento das acdes de saude no ambito municipal.

As prestacdes de contas serdo feitas por meio de relatorios quadrimestrais apresentados ao
Conselho Municipal de Satde e em audiéncia publica.

O municipio de Selviria segue avancando na organizacdo dos servigos, fortalecendo a
Atencdo Primaria a Saude, os servicos de Média e Alta Complexidade e a assisténcia farmacéutica,
além de ampliar as acdes de vigilancia em saude e vigilancia epidemioldgica, garantindo respostas

adequadas as demandas locais.
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11 CARACTERIZAQAO DO MUNICIPIO

O municipio de Selviria esta localizado na regido Leste, macrorregido costa leste do Estado
de Mato Grosso do Sul. Sua origem remonta ao processo de ocupacdo e desenvolvimento
impulsionado pela construcdo da Usina Hidrelétrica de llha Solteira, no Rio Parana, na década de
1960, que atraiu trabalhadores e fomentou a formacao do nucleo urbano local.

Selviria foi emancipada politicamente em 12 de junho de 1980, por meio da Lei Estadual n°
70, com desmembramento do territério do municipio de Trés Lagoas. A instalacdo oficial do
municipio ocorreu em 1° de janeiro de 1981, com a posse das primeiras autoridades municipais
eleitas.

Geograficamente, 0 municipio situa-se em area estratégica de fronteira interestadual,
limitando-se ao norte e a leste com o Estado de Sdo Paulo, tendo como principal referéncia o
municipio de llha Solteira, separado pelo Rio Parana. Ao sul e a oeste, faz limite com o municipio de
Trés Lagoas.

Selviria apresenta extensao territorial aproximada de 3.258,29 km?, caracterizando-se como
municipio de grande &rea territorial e baixa densidade demografica. Conforme estimativa
populacional mais recente (IBGE, 2024), o municipio possui cerca de 8.553 habitantes, resultando
em densidade demografica inferior a 3 habitantes por quilémetro quadrado, o que imp&e desafios
logisticos relevantes para a organizacdo e a oferta de servigos publicos, especialmente na area da
salde.

O territério municipal é composto pela sede urbana e por extensas areas rurais, incluindo
assentamentos da reforma agraria, o que demanda estratégias diferenciadas de atencdo a salde,
vigilancia em salde, acesso aos servicos e organizacdo das equipes da Atencdo Primaria a Saude.

A economia de Selviria caracteriza-se por uma base produtiva diversificada, com
predominancia da agropecuaria, destacando-se a producdo agricola e a pecuédria. O municipio
também apresenta relevancia na cultura do eucalipto, na piscicultura, que vem se consolidando como
atividade complementar & producdo rural, bem como na inddstria téxtil e na industria de ragdo
animal, que fortalecem as cadeias produtivas locais. Soma-se a esse cenario a presencga estratégica da
Usina Hidrelétrica de Ilha Solteira, além de um comércio local diversificado, que atende as
demandas da populacdo e contribui para a geracdo de emprego, renda e para o desenvolvimento
econémico do municipio.

No &mbito da regionalizagdo da salde, Selviria integra a Regido de Salde de Trés Lagoas,
mantendo fluxos assistenciais pactuados para média e alta complexidade com municipios de

referéncia, especialmente Trés Lagoas.
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Figura 1l - Localizacédo de Selviria em Mato Grosso do Sul

Fonte:https://pt.wikipedia.org/wiki/Selv%C3%ADria#/media/Ficheiro:Brazil_Mato_Grosso_do_Sul

_Selviria_location_map.svg
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1.2 REGIONAL DE SAUDE

O municipio de Selviria integra a Regido Leste da Macro Regido de Saude Costa Leste, no

Estado de Mato Grosso do Sul. Essa macrorregido constitui um dos territérios estratégicos de
organizacdo da Rede de Atencdo a Saude (RAS), estruturada para garantir a regionalizacdo, a
hierarquizagio e a integralidade do cuidado no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS).

A Regido Leste tem como municipio polo Trés Lagoas, concentrando a maior parte da
oferta de servicos de média e alta complexidade, incluindo atendimentos ambulatoriais
especializados, servicos hospitalares, exames diagnosticos e apoio terapéutico. Os municipios de
menor porte, como Selviria, organizam seus fluxos assistenciais por meio de pactuacdes
interfederativas, especialmente na Comissao Intergestores Regional (CIR), assegurando o acesso da
populacéo aos servicos de referéncia.

A insercdo de Selviria na Regido Leste da Macro Costa Leste impGe desafios relacionados a
grande extensdo territorial, & baixa densidade demogréafica e as distancias entre 0s municipios,
demandando estratégias especificas de planejamento, regulacdo do acesso, transporte sanitario e

fortalecimento da Atencdo Primaria a Saude como ordenadora do cuidado.

Essa configuracdo regional orienta o planejamento das acdes e servigos de salde, a alocacédo
de recursos financeiros, a organizacdo da regulacdo assistencial e a definicdo das referéncias para
média e alta complexidade, sendo elemento central para a elaboracdo do Plano Municipal de Saude,
da Programacdo Anual de Saude e dos Relatorios de Gestao.
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Figura 2 - Regibes De Saude Do Estado De Mato Grosso Do Sul

1. MACRORREGIAO CENTRO
29 MUNICIPIOS - POPULAGAO: 1.384.343

Regido Norte

Alcinépolis

’ Regido Baixo Pantanal
Coxim
Costa

Corumba

Rio Verde Figueirdo
/ deMato

Ladirio

Rica

Paraiso
das Aguas

Chay

Cassilindia

Inocéncia Paranafba

Regido Centro

2. MACRORREGIAO PANTANAL
03 MUNICIPIOS - POPULAGAO: 143.326

Regido Pantanal

Agua
3 ra
Miranda |

Selviria 3. MACRORREGIAO CONE SUL

33 MUNICIPIOS - POPULACAO: B47.905
Trés

Lagoas

Regido Centro Sul

Santa Regido Sudeste

Rita  Beasilandia
do

Pardo

Regido Sul Fronteira

Bataguassu

Aol o 4. MACRORREGIAO COSTA LESTE
R Pontame, Povredos ? 13 MUNICIPIOS . POPULAGAOD: 359.245

Poré
Regido Nordeste

Arol
wrs

Navirai Regido Leste

Amambal
Iaguirai
Iguatem|

lResoluc&o CIB/SES n. 545, oummul

o
Tacuru
Sete Quedas 1#P5!

Fonte: https://www.esp.ms.gov.br/wp-content/uploads/2025/01/frente-e-verso REGIOES-SAUDE-
A3.pdf
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1.3  ASPECTOS POPULACIONAIS

Com base em projecBes populacionais, estima-se que até o ano de 2026 o municipio possa
superar a marca de 3.000 habitantes, refletindo uma tendéncia continua de crescimento
demogréfico, ainda que em ritmo moderado. De acordo com as estimativas oficiais do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o municipio de Selviria, no estado de Mato Grosso do
Sul, apresenta populacdo estimada de 8.553 habitantes, com referéncia ao ano de 2024. Esse
contingente populacional confirma a tendéncia de crescimento demografico observada nas Gltimas
décadas, especialmente quando comparado aos dados do Censo Demografico de 2010, que
registrava 6.287 habitantes, e do Censo de 2022, com 8.142 habitantes, evidenciando expansao
populacional consistente ao longo do periodo.

De acordo com as estimativas oficiais do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), o municipio de Selviria, localizado na regido Leste da Macrorregido Costa Leste de Mato
Grosso do Sul, apresenta populagéo estimada de 8.553 habitantes, com referéncia ao ano de 2024.
Esse quantitativo confirma a tendéncia de crescimento demografico observada nas ultimas décadas,
especialmente quando comparado aos dados do Censo Demografico de 2010, que registrava 6.287
habitantes, e do Censo de 2022, com 8.142 habitantes, evidenciando um processo continuo de
expansdo populacional.

A estrutura demografica do municipio revela um perfil em transicdo, caracterizado pela
coexisténcia de uma base jovem ainda expressiva e pelo crescimento gradual das faixas etarias
adultas e idosas. As criancas e adolescentes representam parcela relevante da populagdo, com
distribuicdo equilibrada entre os sexos, 0 que demanda a manutencao de politicas publicas voltadas
a educacdo, a saude materno-infantil, a imunizacdo e a protecdo social. A popula¢do jovem
apresenta composicdo relativamente homogénea entre homens e mulheres, com tendéncia de
reducdo nas faixas etarias mais elevadas em decorréncia de processos migratorios associados a
busca por oportunidades educacionais e de trabalho em centros urbanos de maior porte.

A maior concentracdo populacional encontra-se nas faixas etarias correspondentes a
populacdo economicamente ativa, com equilibrio entre os sexos nas idades iniciais da vida adulta e
leve predominancia feminina nas faixas mais avancadas, refletindo padrGes demogréficos
nacionais. Esse contingente exerce impacto direto sobre o planejamento das politicas de emprego e
renda, desenvolvimento econémico, habitagdo, mobilidade urbana e organizacdo da rede de
servicos publicos, especialmente nas areas de saude e assisténcia social. Observa-se, ainda,
crescimento progressivo da populagdo idosa, com predominancia do sexo feminino nas idades mais

avancadas, em razdo da maior expectativa de vida, o que amplia a demanda por politicas
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especificas voltadas a atencdo integral a pessoa idosa, ao cuidado continuo, a reabilitacdo e as acbes

intersetoriais de protecao social.

No que se refere a distribuicdo por sexo, 0 municipio apresenta, de modo geral, equilibrio
entre a populacdo masculina e feminina, com varia¢des conforme a faixa etaria, sendo mais elevada
a proporcao masculina nas idades mais jovens e feminina nas faixas etarias mais avancadas. Quanto
a composicao por raga/cor, segundo a classificacdo do IBGE, a populacéo de Selviria caracteriza-se
pela diversidade étnico-racial, com predominancia de pessoas autodeclaradas pardas, seguidas por
pessoas brancas, além da presenca de populaces pretas, amarelas e indigenas em proporcgdes
menores, refletindo o processo histérico de ocupacao do territério e a miscigenacdo caracteristica
da regido Centro-Oeste.

Esse perfil populacional evidencia a necessidade de planejamento governamental integrado
no ambito do Plano Plurianual, considerando o crescimento demogréafico, a estrutura etéria, as
diferencas por sexo e a diversidade racial como elementos centrais para a definicdo de programas,
metas e investimentos publicos. A andlise populacional qualificada contribui para a alocacédo
eficiente dos recursos, para a reducdo das desigualdades sociais e para a promocdo do
desenvolvimento sustentavel, assegurando que as politicas publicas municipais estejam alinhadas

as necessidades atuais e futuras da populacéo de Selviria.
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Figura 3 - Piramide de Faixa Etaria (2022)
Piramide Etaria - Municipio de Selviria (MS) | IBGE 2022
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Tabela 1 — Populacdo Residente por Faixa Etaria e Sexo
HOMENS MULHERES TOTAL

FAIXA ETARIA
0 A 4 ANOS 254 259 513
5A 9 ANOS 280 300 580
10 A 14 ANOS 296 268 564
15 A 19 ANOS 256 284 540
20 A 24 ANOS 307 287 594
25 A 29 ANOS 280 308 588
30 A 34 ANOS 208 285 493
35 A 39 ANOS 282 300 582
40 A 44 ANOS 343 291 634
45 A 49 ANOS 305 276 581
50 A 54 ANOS 283 275 558
55 A 59 ANOS 260 265 525
60 A 64 ANOS 228 200 428
65 A 69 ANOS 179 163 342
70 A 74 ANOS 120 107 227
75 A 79 ANOS 100 95 195
80 A 84 ANOS 53 48 101
85 A 89 ANOS 29 22 51
90 A 94 ANOS 21 18 39
95 A 99 ANOS 1 3 4
100 ANOS OU MAIS | 1 2 3
TOTAL GERAL 4.086 4.056 8.142

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — Censo Demogréafico 2022.
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1.4 EDUCAQAO

Em Selviria, os indicadores educacionais exercem influéncia direta sobre o planejamento
das politicas publicas de saude no ambito do Plano Plurianual, uma vez que a educagédo constitui
determinante social fundamental das condi¢cdes de salude da populacdo. De acordo com dados
oficiais do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e do Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), o municipio apresenta taxa de escolarizagdo de
96,1% na faixa etaria de 6 a 14 anos, conforme o Censo Demogréafico de 2010, indicador que
reflete ampla cobertura do ensino fundamental obrigatorio e impacta positivamente os niveis de
letramento, acesso a informac&o e adesédo as acfes de promocdo e prevengdo em saude.

Os resultados do Indice de Desenvolvimento da Educacio Bésica (IDEB) reforcam esse
cenario, com Selviria alcancando, em 2023, nota 5,5 nos anos iniciais do ensino fundamental e 4,7
nos anos finais, evidenciando avancos na qualidade do ensino ofertado. A melhoria do desempenho
educacional contribui para maior compreensdo das orientacbes em saude, fortalecimento da
autonomia dos usuarios do Sistema Unico de Sadde (SUS) e melhor utilizagdo dos servigos,
especialmente no ambito da Atencdo Primaria a Salde.

O municipio registrou, em 2025, mais de 1.200 alunos matriculados na rede municipal de
ensino, distribuidos em unidades escolares das zonas urbana e rural, o que amplia o potencial de
desenvolvimento de acGes intersetoriais entre salde e educacdo. A educacdo infantil é ofertada,
entre outras unidades, pelo CEIl Selviria Alexandre e pelo Centro de Educacdo Infantil Isabel
Barbosa dos Santos, que atendem criancas em fase inicial de desenvolvimento, publico estratégico
para acBes de promocdo da saude, imunizacdo, acompanhamento nutricional e orientacdo as
familias.

No ensino fundamental, a rede municipal é composta por escolas como a EMEIEF Prof.
Nelson Duarte Rocha, a EMEIEF Joaquim Camargo, localizada no Distrito de Véstia, e a Escola
Municipal Rural Sdo Joaquim, que atende estudantes da zona rural no Assentamento S&o Joaquim.
Essas unidades representam espacos estratégicos para a implementacdo de acbes de saude escolar,
educacdo em saude, salde bucal, prevencdo de agravos e acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento de criangas e adolescentes.

A continuidade da trajetoria escolar no municipio é assegurada pela rede estadual por meio
da EE Ana Maria de Souza, que oferta ensino fundamental e médio na area urbana, ampliando o
alcance das acOes de promogéo da salde para adolescentes e jovens, especialmente no que se refere
a saude mental, prevencao de violéncias, uso de alcool e outras drogas e promocéo de habitos de

vida saudaveis.
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Nesse contexto, o Plano Plurianual de Saude deve incorporar os indicadores educacionais e

a distribuicdo da rede escolar como elementos estratégicos para a definicdo de programas, metas e
investimentos, fortalecendo a articulacdo intersetorial entre salde e educacdo. Essa integracdo
potencializa acdes de promocdo da salde no ambiente escolar, amplia a efetividade das politicas
publicas e contribui para a reducdo das desigualdades sociais, assegurando cuidado integral e

melhoria continua das condicdes de vida da populacéo de Selviria.
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1.5 ASPECTOS SOCIAIS — Rede Socioassistencial e Articulacao Intersetorial

Os aspectos sociais do municipio de Selviria sdo estruturados a partir de uma rede integrada
de equipamentos publicos, servigos socioassistenciais e instituicdes de acolhimento, que atuam de
forma complementar na protecdo social de individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade,
risco social ou violacdo de direitos. Essa rede constitui base fundamental para o planejamento das
politicas publicas e para a organizacdo do cuidado intersetorial, especialmente na interface entre
assisténcia social e saude.

No ambito da politica de assisténcia social, Selviria integra o Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), contando com o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), responsavel
pela protecdo social basica, pelo acompanhamento de familias em situacdo de vulnerabilidade, pelo
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e pela articulacdo de programas, servicos e
beneficios socioassistenciais no territorio. O CRAS atua como principal porta de entrada da
assisténcia social no municipio.

Na protecdo social especial, o municipio dispde do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS), destinado ao atendimento de individuos e familias que vivenciam
situacdes de violagdo de direitos, como violéncia doméstica, negligéncia, abuso, exploracdo ou
rompimento de vinculos. O CREAS desenvolve acompanhamento especializado e atua de forma
articulada com a rede intersetorial, incluindo salude, educagdo, Conselho Tutelar e sistema de justica.

A gestdo do Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) constitui instrumento
estratégico para a identificacdo socioecondémica das familias de baixa renda, subsidiando o acesso a
programas sociais e o planejamento das politicas pablicas. Entre os beneficios vinculados, destaca-se
o Vale Renda, programa estadual de transferéncia de renda que contribui para a reducdo da pobreza,
da inseguranga alimentar e das vulnerabilidades sociais.

A rede de protecdo social é fortalecida pela atuacdo do Conselho Tutelar, 6rgdo permanente e
autdbnomo responsavel por zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente,
conforme o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), atuando de forma integrada com 0s
servigos de assisténcia social, satde e demais politicas publicas.

Complementando os servigos publicos, Selviria conta com institui¢cbes socioassistenciais de
acolhimento, que ofertam protecdo social de alta complexidade e demandam acompanhamento
continuo da rede intersetorial. A Instituicdo Menino Jesus atua como abrigo institucional para
criancas e adolescentes em situacdo de afastamento do convivio familiar, garantindo acolhimento
provisorio, protecdo integral e acompanhamento social. A instituicdo Caminho de Emads desenvolve

acOes de acolhimento e apoio a pessoas em situa¢do de vulnerabilidade social, promovendo cuidado,

PLANO PLURIANUAL DE SAUDE
2026 -2030 SELVIRIA - MS



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Construindo urnm nowvo futuro

protecado e reinsergéo social.

No atendimento a pessoa com deficiéncia, destaca-se a Grande Familia Neide, que funciona
como residéncia inclusiva, ofertando moradia assistida, apoio a autonomia e cuidado integral a
pessoas com deficiéncia sem retaguarda familiar. Para a populacdo idosa, 0 municipio dispde do Lar
dos ldosos Paulo Tarseo, instituicdo de longa permanéncia destinada ao acolhimento de idosos em
situacdo de vulnerabilidade, assegurando cuidados continuos, protecdo social e dignidade.

O conjunto desses equipamentos, servigos e instituicbes compde a rede socioassistencial de
Selviria, constituindo elemento essencial para a redugdo das vulnerabilidades sociais, a garantia de
direitos e a promocdo da inclusdo social. A articulacdo entre assisténcia social, salde, educacéo e
demais politicas publicas deve ser fortalecida no planejamento governamental, especialmente no
ambito do Plano Plurianual, de modo a assegurar cuidado integral, respostas intersetoriais efetivas e
melhoria continua das condicGes de vida da populagdo do municipio.
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1.6 SANEAMENTO BASICO E COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS

No municipio de Selviria, 0 saneamento basico constitui componente essencial das politicas
publicas de salde e meio ambiente, com impacto direto na prevencdo de doencas e na melhoria da
qualidade de vida da populacdo. O abastecimento de agua é realizado pela Empresa de Saneamento
de Mato Grosso do Sul (SANESUL), responsavel pela captacdo, tratamento e distribuicdo de agua
potével, assegurando o fornecimento regular & populacdo, especialmente na &rea urbana do

municipio.

A coleta de residuos sélidos € executada diretamente pelo poder publico municipal,
abrangendo a sede urbana e areas atendidas pela infraestrutura local. O servigo de coleta domiciliar
contribui para a manutencdo da limpeza urbana, a reducdo de riscos sanitarios e ambientais e a
prevencao de agravos a saude relacionados ao acimulo inadequado de residuos. A gestdo municipal
também desenvolve ac¢des voltadas a organizacdo do manejo dos residuos, com vistas a destinagdo

ambientalmente adequada e ao fortalecimento de préaticas de educacdo ambiental junto a populacao.

Esses servicos de saneamento basico e coleta de lixo constituem elementos estratégicos para
o planejamento em salde, devendo ser considerados de forma integrada as a¢des de vigilancia em
salude, promocdo da saude e prevencdo de doencas no ambito do planejamento municipal,
especialmente no Plano Plurianual, por sua influéncia direta sobre os determinantes ambientais da

saude em Selviria.
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1.7 MORTALIDADE NATALIDADE
Os dados apresentados fornecem um panorama geral sobre a evolucdo dos nascimentos e
Obitos no municipio, sendo detalhados nos topicos a seguir, onde serdo discutidos os principais fatores

associados e as tendéncias observadas no periodo.

Tabela 2 - Nascidos Vivos e 6bitos de 2020 a 2023

Nascidos Vivos 30 34 32 25
Obitos 20 18 19 23
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1.8 NATALIDADE POR TIPO DE PARTO

Em Séao Pedro do Parand, os nascimentos vém apresentando tendéncia de queda nos ultimos

anos, conforme demonstrado na tabela 2 esse cenario acompanha o comportamento observado em
muitos municipios de pequeno porte, impactando o planejamento da atengdo primaria.

Tabela 3 - Nascidos vivos por tipo de parto de 2020 a 2023

Casarea 26 33 29 24
Normal 4 1 3 1

Observa-se uma prevaléncia significativa de partos cesareos no municipio, acima dos 15%
recomendados pela Organizacdo Mundial da Saude, o que evidencia um desafio para a promogéo
do parto normal, mesmo quando ndo ha contraindicacdo. Apesar dos avancos tecnoldgicos e da
maior seguranga nos procedimentos hospitalares, a cesariana, quando realizada sem indicagdo
adequada, pode trazer riscos desnecessarios para a méde e para o bebé, afinal é uma cirurgia de
média complexidade.

A Secretaria Municipal de Saude tem realizado acBes de orientacdo durante o pré-natal,
buscando conscientizar as gestantes sobre os beneficios do parto normal e a importancia de cada
etapa do acompanhamento, fortalecendo o vinculo entre equipe e gestante.

O monitoramento continuo desses indicadores permitird a gestdo municipal avaliar a
efetividade das acBes e revisar estratégias de cuidado, de forma a avancar na qualificacdo da

assisténcia a gestante, a puérpera e a crianca.
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2 . PERFIL EPIDEMIOLOGICO DO MUNICIPIO

2.1  MORTALIDADE POR PRINCIPAIS CAUSAS
Tabela 4 - Obitos classificados por suas doencas (Capitulos do CID 10)

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 16 5 3 1
I1. Neoplasias (tumores) 11 7 13 9 9
I1l. Doengas sangue oOrgdos hematopoéticos e 1 i i i i
alguns
transtornos imunitarios
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 6 - 2 2 6
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 1 1 2
V1. Doencas do sistema nervoso 3 3 1 1 2
IX. Doengas do aparelho circulatorio 18 | 19 | 16 | 20 | 26
X. Doengas do aparelho respiratorio 9 6 8 6 6
XI. Doengas do aparelho digestivo 6 2 4 4 4
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - - - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario - 1 1 2 2
XV. Gravidez, parto e puerpério - 2 - - -
XVI. Algumas afecg¢des originadas no periodo perinatal - 1 1 1 -
XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de exames
clinicos £ . 2 = t
e de laboratdrio, ndo classificado em outra parte
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 8 1 9 14 3
TOTAL DE OBITOS - ANO 67 | 63 | 63 | 73 | 63

A analise da mortalidade por residéncia no municipio de Selviria, no periodo de 2020 a 2024,
com base nos dados do Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (SIM), do Ministério da Saude,
evidencia um perfil epidemiolégico caracterizado pelo predominio das Doengas Cronicas N&o
Transmissiveis (DCNT), especialmente as doencas do aparelho circulatério, que se mantiveram
como a principal causa de 6bito em todos os anos analisados, apresentando tendéncia de crescimento
e atingindo maior nimero de registros em 2024.

As neoplasias configuram-se como a segunda principal causa de Obito ao longo da série
historica, com comportamento relativamente estavel, reforcando a necessidade de continuidade e
fortalecimento das acGes de promocéo da saude, rastreamento, diagnostico precoce e articulagdo com
a rede de atencdo especializada. As doengas do aparelho respiratério e as doencas do aparelho
digestivo também apresentaram participacdo constante no perfil de mortalidade, indicando a
importancia da vigilancia clinica, ambiental e da atencdo continua as condigdes cronicas.

Observa-se ainda a presenca relevante de dbitos por causas externas, com varia¢fes ao longo

do periodo e pico registrado em 2023, o que sinaliza a necessidade de ac¢des intersetoriais voltadas a
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prevencdo de acidentes, violéncias e outros agravos evitaveis, envolvendo saude, assisténcia social,

educacdo e demais politicas publicas. Destaca-se, também, a oscilagdo dos dbitos classificados como
causas mal definidas, com reducdo significativa em 2024, indicando avangos na qualificacdo da
informacgdo em salde, embora permaneca a necessidade de fortalecimento das a¢Ges de vigilancia do
6bito e qualificacdo do preenchimento da Declaracéo de Obito.

Esse cenario epidemiologico reforca que o Plano Plurianual deve priorizar estratégias
estruturantes voltadas ao enfrentamento das DCNT, ao fortalecimento da Atengdo Priméaria a Saude
como ordenadora do cuidado, a ampliacdo das a¢Ges de promogdo da salde e prevencdo de fatores de
risco, bem como a organizacdo da rede de atencdo para o cuidado longitudinal da populacéo,
especialmente idosos e pessoas com condigdes cronicas.

Além disso, o PPA deve contemplar a¢fes integradas de vigilancia em saude, qualificacdo da
informagdo, prevencgédo de causas externas e fortalecimento da articulagéo intersetorial, assegurando
respostas mais resolutivas as necessidades de saude da populacdo. A incorporacdo dessa analise da
mortalidade no planejamento plurianual contribui para a alocacdo mais eficiente dos recursos
publicos, para a reducdo de Obitos evitaveis e para a promocdo de melhores condi¢fes de saude e
qualidade de vida no municipio de Selviria.
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2.2  OBITOS POR CAUSAS EVITAVEIS EM MENORES DE CINCO ANOS

No periodo de 2020 a 2024, Selviria cinco obitos por causas evitaveis em menores de cinco

anos.

Tabela 5 - Mortalidade infantil por causas evitaveis

Quantidade - 1 (Algu~mas 2 (1- Algumas |2 (1-Algumas
Afeccoes Afeccles Afeccdes
Originadas no  |Originadas no | Originadas no
Periodo Perinatal) |Periodo Periodo
Perinatal Perinatal
1 - Causas 1-Doencas do
externas de  [aparelho
morbidade e  [respiratorio)
mortalidade)

A mortalidade infantil registrada no periodo de 2020 a 2024 em Selviria apresentou baixo
nimero absoluto de obitos, totalizando cinco registros, concentrados principalmente em causas
consideradas evitaveis, com destaque para as afec¢des originadas no periodo perinatal, que
representam a maior parcela dos Obitos observados. Esse padrdo indica a relevancia do
fortalecimento continuo das acBes de atencdo a saude materno-infantil, especialmente no pré-natal,
na assisténcia ao parto e no cuidado neonatal.

A ocorréncia pontual de ébitos por causas externas e por doencas do aparelho respiratorio
reforca a necessidade de vigilancia ativa, acompanhamento longitudinal das criancas, fortalecimento
da imunizacdo, orientacdo as familias e articulacdo intersetorial para prevencdo de agravos evitaveis.

No ambito do Plano Plurianual da Salde, esses dados subsidiam a priorizagdo de estratégias
voltadas a qualificacdo da atencdo obstétrica e neonatal, a vigilancia do ébito infantil, a integracdo
entre Atencdo Priméaria a Saude e Vigilancia em Salde e a adogdo de agBes preventivas que
contribuam para a reducdo de oObitos evitaveis e para a melhoria dos indicadores de saude infantil no

municipio.
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2.3 DOENCAS E AGRAVOS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA

A identificacdo precoce, a adocdo de medidas preventivas, 0 conhecimento das
caracteristicas epidemiologicas e a atuacdo de forma articulada sdo etapas essenciais para evitar a
propagacdo de doengas emergentes e reemergentes, buscando impedir, reduzir ou eliminar sua
disseminacdo na populagdo. No municipio de Selviria, a série historica apresentada a seguir
demonstra esse acompanhamento ao longo dos ultimos anos:

Tabela 6 - Notificacdes por agravo

Acidente de Trabalho 10 11 14 22 19
Acidente por Animais Peconhentos 20 10 22 41 38
Acidente de Trabalho com Exposi¢do a Material Biolégico | 2 1 - 3 2
Atendimento Anti-rabico Humano 20 13 10 20 23
COVID 83 | 663 | 911 | 1.018 | 1.073
Dengue 13 | 161 10 133 89
Febre Chikungunya - 45 19 1 51
Hepatites - 3 - 2 2
Intoxicacdo Exdgena 13 4 5 6 17
Leishimaniose Visceral - 1 1 - -
Sifilis Adquirida 2 1 6 8
Sifilis em Gestante 2 4 5 3
Toxoplasmose Gestantee 1 - - 1 1
Varicela - - - 2 -
Violéncia Interpessoal/Autoprovocada 10 2 4 11 17
Hanseniase - 1 1 - 1
Tuberculose 4 6 2 5 -

A anélise das notificagdes de agravos no periodo de 2020 a 2024 evidencia importante carga
de doencas transmissiveis, agravos relacionados ao trabalho, acidentes e violéncias, configurando
cendrio que exige atuacdo integrada da Vigilancia em Salde e da Atencdo Primaria.

Destaca-se o elevado numero de notificacBes de COVID-19, com crescimento progressivo ao
longo da série histdrica, refletindo o impacto da pandemia e a necessidade de manutencao das acoes
de vigilancia, imunizagdo, monitoramento de casos e resposta oportuna a surtos. As arboviroses,
especialmente dengue e chikungunya, apresentaram comportamento oscilante, com picos relevantes
em determinados anos, reforcando a importancia das a¢fes continuas de controle vetorial, educacao
em saude e vigilancia ambiental.

Os acidentes por animais peconhentos e os atendimentos antirrdbicos humanos mantiveram
nimeros expressivos ao longo do periodo, indicando risco persistente e necessidade de
fortalecimento das acOGes preventivas, da orientacdo a populagdo e da organizacdo da rede de

atendimento. Observa-se ainda aumento nas notificacdes de acidentes de trabalho e de violéncia
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interpessoal/autoprovocada, apontando para a relevancia de acOes intersetoriais voltadas a satde do

trabalhador, a prevencéo de violéncias e a atencdo a satde mental.

As notificagbes de sifilis adquirida e sifilis em gestante reforcam a necessidade de
intensificacdo das acdes de prevencgdo, diagndstico precoce, tratamento oportuno e acompanhamento,
especialmente no contexto da atencdo pré-natal, enquanto os registros de tuberculose, hanseniase e
hepatites virais indicam a importancia da vigilancia ativa e do cuidado longitudinal.

Esses dados subsidiam diretamente o Plano Plurianual da Saude, orientando a priorizagdo de
acbes de vigilancia epidemioldgica, controle de agravos transmissiveis, enfrentamento das
arboviroses, promoc¢édo da saude, prevencdo de acidentes e violéncias, fortalecimento da atencdo a
saude do trabalhador e qualificacdo da resposta da rede de servicos as demandas epidemioldgicas do

municipio.
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24  IMUNIZACAO - CALENDARIO VACINAL OBRIGATORIO PARA
MENORES DE UM ANO

A imunizacdo € uma das estratégias mais eficazes para a prevengdo de doengas na infancia,

garantindo protecdo individual e coletiva e contribuindo para a reducdo da mortalidade infantil. Em
Sdo Pedro do Parana, o acompanhamento das coberturas vacinais do calendario obrigatério para
menores de um ano garante coberturas adequadas para a maioria das vacinas. Em 2024, a vacina
contra a Covid-19 passou a ser incluida no calendario obrigatorio para esta faixa etéaria, porém
enfrenta desafios de adeséo devido a receios por parte dos pais, refletindo a importancia de
estratégias de sensibilizacdo e esclarecimento junto a comunidade para fortalecer a confianga nas
vacinas.

Tabela 7 - Cobertura Vacinal em Criancas Menores de 1 Ano, por Imunobioldgicos, no
Municipio de S&o Pedro do Parana (2023 e 2024)

BCG 137,96 % 127,14%
Hepatite B 112,96% 127,14%
DTp 98,15% 170%

Febre Amarela 82,41% 162,86%
VIP (Polio Injetavel) 101,85% 168,57%
Pneumo 10 112,96% 152,86%
Meningo C 108,33% 161,43%
Penta (DTP/Hep10/Hib) 98,15% 171,43%
Rotavirus 110,19% 151,43%
Covid 5,71%

Os dados de cobertura vacinal em criangas menores de 1 ano evidenciam elevada cobertura
para a maioria dos imunobioldgicos, especialmente em 2024, com percentuais superiores a 100%.
Esse comportamento indica boa capacidade operacional da rede de atencdo a salde, associada a
busca ativa, vacinagdo extramuros e possivel vacinagdo de criancgas residentes em outros municipios,
além de ajustes no denominador populacional, situagdo comum em municipios de pequeno porte.

Destaca-se 0 aumento expressivo da cobertura em 2024 para vacinas como DTP,
Pentavalente, VIP, Pneumococica 10, Meningocécica C, Febre Amarela e Rotavirus, reforcando a
efetividade das acdes de imunizacdo desenvolvidas no territorio. Em contrapartida, observa-se baixa
cobertura da vacina contra a COVID-19 em menores de 1 ano, indicando a necessidade de

intensificacdo das estratégias de sensibilizacdo das familias, qualificagdo da comunicacdo em salde e
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fortalecimento da adesdo vacinal.

No contexto do Plano Plurianual da Saude, esses dados subsidiam a priorizacdo de agdes
voltadas & manutencéo das altas coberturas vacinais, ao monitoramento continuo dos indicadores do
SI-PNI, a qualificacdo dos registros e ao fortalecimento das estratégias de vacinagcdo de rotina e
campanhas. A analise reforca o papel da Atencdo Primaria a Saude como eixo estruturante da
politica de imunizacdo e como estratégia fundamental para a prevencdo de doencas

imunopreveniveis, reducdo da morbimortalidade infantil e promo¢do da salude no municipio.
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3 REDES DE ATENCAO A SAUDE

As Redes de Atengdo a Saude (RAS) do municipio de Selviria estdo organizadas de forma
integrada e articulada, tendo a Atencdo Primaria a Salde como eixo estruturante da coordenacgéo do
cuidado no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). A Atencdo Primaria é ofertada por meio das
Unidades Bésicas de Salde e das equipes de Estratégia Saude da Familia, garantindo cobertura
integral da populacdo urbana e rural, com atuacdo voltada a promo¢do da saude, prevencdo de
agravos, atendimento a demanda espontanea e programada, acompanhamento de condi¢des cronicas,
acOes coletivas e vigilancia em saide no territério. O municipio conta com trés equipes de ESF: a
ESF 1, vinculada a Unidade Bésica de Saude Francisco José dos Santos, localizada na &rea central; a
ESF 2, vinculada a Unidade de Saude da Familia Guadalupe; e a ESF 3, responsavel pelo
atendimento da populacdo da zona rural. A atencdo odontoldgica é assegurada por equipes de Saude
Bucal vinculadas as equipes de ESF, sendo a ESB 2 na Unidade Guadalupe e a ESB 3 na Unidade
Rural, garantindo integralidade do cuidado. A atuagdo dos Agentes Comunitarios de Salde fortalece
0 acompanhamento territorial, o vinculo com as familias e a vigilancia ativa das condi¢des de saude
da populacéo.

A Atencdo Primaria é ampliada e qualificada pela atuacdo da eMulti — Estratégia
Multiprofissional, que atua de forma matricial nas trés Unidades de Satde da Familia do municipio,
composta por psicdlogo, farmacéutico, nutricionista, pediatra com atuacdo em puericultura e
ginecologista, responsavel pelas acdes de saude da mulher, pré-natal, puerpério e realizacdo de
ultrassonografia obstétrica. Essa atuacdo interdisciplinar contribui para maior resolutividade da APS,
cuidado integral e acompanhamento compartilhado dos usuérios. No &mbito da atencdo especializada
e da urgéncia e emergéncia, Selviria conta com o Centro de Especialidades Médicas Santa Rita de
Caéssia, que funciona com plantdo médico 24 horas, dispondo de um leito de estabilizacdo e quatro
leitos de observacdo, possibilitando atendimento inicial, estabilizacdo clinica e observacdo de
pacientes, com posterior encaminhamento para servicos hospitalares de referéncia regional quando
necessario. O Centro de Especialidades Médicas também oferta atendimento ambulatorial, incluindo
ortopedista com agenda quinzenal, ampliando o acesso local as especialidades.

O municipio ndo dispde de hospital nem de Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS), sendo os
atendimentos de média e alta complexidade referenciados para a rede regional e macrorregional
conforme pactuacdes vigentes.

Como estratégia de inovacdo e ampliagdo do acesso, em 2025 foi implantado o servigo de
telemedicina na Unidade Bésica de Salde Francisco José dos Santos, em parceria com a Secretaria

de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul e a Fundagdo Oswaldo Cruz, com a realizacdo de 125
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atendimentos especializados no primeiro ano, contribuindo para a reducdo do tempo de espera,

diminuicao de deslocamentos e fortalecimento da Atencdo Primaria como coordenadora do cuidado.

A Rede de Atencdo a Salde € complementada por servigos estratégicos de apoio, como o
Laboratério Municipal de Selviria, responsavel pela realizacdo de exames laboratoriais que
subsidiam o diagnostico e o acompanhamento clinico; o servico de Fisioterapia Municipal, voltado a
reabilitacdo fisica e funcional, articulado com a APS e a eMulti; e a Central de Regulacdo Municipal,
que atua no agendamento e encaminhamento de consultas especializadas, exames e internacoes, além
de gerenciar o Tratamento Fora do Domicilio (TFD), contando com frota propria para o transporte
sanitario de pacientes em acompanhamento em outros municipios, assegurando equidade, acesso e
continuidade do cuidado.

A Vigilancia em Salde de Selviria integra de forma transversal as Redes de Atencdo a Salde,
atuando de maneira articulada com a Atencao Priméria e os demais pontos da rede. CompGe-se das
areas de Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Ambiental e Zoonoses, com
atuacdo fundamental na prevencdo de agravos, promocdo da saude e protecdo da populacdo. A
Vigilancia Epidemioldgica realiza o monitoramento e investigacdo de doencas e agravos de
notificacdo compulsdria, acompanhamento de surtos e vigilancia do 6bito; a Vigilancia Sanitéria atua
no controle e fiscalizacdo de estabelecimentos, servicos e produtos de interesse a saude; e a
Vigilancia Ambiental e de Zoonoses, com apoio dos Agentes de Controle de Endemias, desenvolve
acOes de prevengdo e controle de arboviroses e outros agravos relacionados ao ambiente e aos
animais, por meio de visitas domiciliares, controle de vetores, manejo ambiental e educacdo em
salde.

Esse conjunto de servicos — Unidade Basica de Saude Francisco José dos Santos, Unidade de
Saude da Familia Guadalupe, ESF Rural, Centro de Especialidades Médicas Santa Rita de Cassia,
Laboratério Municipal, Fisioterapia Municipal, Central de Regulacdo Municipal e Vigilancia em
Salude — evidencia uma Rede de Atencdo a Salde estruturada, integrada e orientada pelos principios
da universalidade, integralidade e equidade, constituindo base estratégica para o planejamento e

execucdo das agdes de saude no municipio de Selviria, especialmente no &mbito do Plano Plurianual.
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4 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A Assisténcia Farmacéutica do municipio estd estruturada em consonancia com as diretrizes do
Sistema Unico de Sadde (SUS) e é programada com base na Relacdo Nacional de Medicamentos
Essenciais (RENAME), considerando o perfil epidemiolégico local e as necessidades sanitarias da
populacdo. Trata-se de um conjunto de a¢des integrado ao cuidado em salude, que envolve a sele¢éo,
programacéo, aquisicdo, armazenamento, dispensagéo e uso racional de medicamentos, com foco na
integralidade da atencéo.

O elenco de medicamentos disponibilizados no ambito municipal prioriza aqueles destinados a
Atencdo Basica, conforme previsto na RENAME, os quais sdo definidos para atender as
necessidades da maioria da populacdo e subsidiar o tratamento das condi¢cGes mais prevalentes
acompanhadas pelas equipes da Atencdo Priméria a Saude. A selecdo baseia-se em critérios técnicos
e epidemiologicos, buscando assegurar efetividade terapéutica, seguranca e custo-efetividade.

Os medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica sdo de
responsabilidade da Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul, sendo dispensados aos
usuarios conforme protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas previamente estabelecidos,
fundamentados em evidéncias cientificas e na medicina baseada em evidéncias. Esses medicamentos
destinam-se ao tratamento de agravos de maior complexidade, maior prevaléncia ou maior impacto
sanitario, conforme critérios técnicos definidos em dmbito estadual e nacional.

Os medicamentos estratégicos, por sua vez, sdo direcionados ao tratamento de agravos
especificos, agudos ou cronicos, contemplados em programas prioritarios do Ministério da Saude,
como os destinados ao manejo do HIV/AIDS, tuberculose, hanseniase e outros agravos de relevancia
em saude publica. Esses medicamentos integram estratégias nacionais de controle e enfrentamento de
doencas, com logistica e financiamento especificos.

Atualmente, a Assisténcia Farmacéutica municipal conta com dois farmacéuticos, responsaveis
pela gestdo técnica e operacional do servigo, alocados na Farméacia Municipal, situada no Centro de
Especialidades Médicas. Esta prevista a transferéncia da Farmécia Municipal para prédio proprio
ainda no primeiro bimestre de 2026, o que devera contribuir para a melhoria da infraestrutura,
ampliacdo da capacidade operacional, qualificacdo do atendimento aos usuarios e fortalecimento das
acOes de cuidado farmacéutico, promovendo maior integragdo com as Redes de Atencdo a Saude e
com a Atencdo Primaria a Saude.
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5 CONTROLE SOCIAL NO SUS

A participacdo e o controle social no municipio de Selviria sdo exercidos por meio do Conselho
Municipal de Saude de Selviria (CMS), 6rgdo colegiado superior, permanente, representativo,
deliberativo, consultivo, normativo e fiscalizador, integrante da estrutura da Secretaria Municipal de
Saude, em conformidade com os principios do Sistema Unico de Satde (SUS).

O Conselho Municipal de Saude tem como finalidade assegurar a participacdo da comunidade na
formulacéo, proposicdo, acompanhamento e avaliacao da politica municipal de sadde, incluindo seus
aspectos econdmicos, financeiros, administrativos e assistenciais. O CMS atua como instancia
fundamental de controle social, contribuindo para a transparéncia da gestdo publica, a definicdo de
prioridades e o fortalecimento da democracia participativa no ambito do SUS.

A criacdo, as atribuicdes, a composicao e a estrutura do Conselho Municipal de Saude de Selviria
estdo estabelecidas na Lei Municipal n® 186, de 15 de outubro de 1991, posteriormente atualizada
pela Lei Municipal n® 375, de 17 de setembro de 1997, que adequou o funcionamento do Conselho as
diretrizes nacionais de participacdo social na saude. O funcionamento interno do CMS ¢
regulamentado por Regimento Interno proprio, aprovado por ato normativo municipal, que define as
competéncias dos conselheiros, a organizagao das comissdes e 0s procedimentos deliberativos.

O Conselho é composto de forma paritaria, com representacdo dos usuérios do SUS,
trabalhadores da salde, gestores e prestadores de servicos, garantindo a pluralidade de segmentos
sociais e o equilibrio nas decisdes colegiadas. Compete ao CMS, entre outras atribuicdes,
acompanhar a elaboragdo, execucdo e avaliagdo do Plano Municipal de Saude, da Programacao
Anual de Salde, dos Relatérios de Gestdo e das propostas orcamentarias da area da saide, bem como
fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Saude.

No que se refere a andlise das contas da Secretaria Municipal de Salde, as prestaces de contas
vém sendo apreciadas e aprovadas pelo Conselho Municipal de Saide sem ressalvas nos Gltimos
anos, evidenciando a regularidade dos processos administrativos, a transparéncia na aplicacdo dos
recursos publicos e o compromisso da gestdo municipal com a responsabilidade fiscal e o controle
social.

Dessa forma, o Conselho Municipal de Saide de Selviria consolida-se como espaco legitimo de
participacdo popular e instancia estratégica para o fortalecimento do SUS no territorio, contribuindo
para a qualificacdo da gestdo, o aprimoramento das politicas publicas de saude e a garantia do direito

a salde da populagéo.

PLANO PLURIANUAL DE SAUDE
2026 -2030 SELVIRIA - MS



PREFEITURA MURNICIPAL DE

=
po R
v fc
N ——
= = Construindo urnm novo futuro

COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

5.1

Titular Suplente Titular Suplente

Titular Suplente

Titular Suplente

Usuério

Presidente: Jésue Antdnio de souza

Vice Presidente:

1° Secretario:
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6 FINANCIAMENTO DO SUS

O financiamento do Sistema Unico de Sadde (SUS) é de natureza tripartite, sendo compartilhado
entre a Unido, os Estados e 0os Municipios, em consonancia com os principios da descentralizacéo, da
corresponsabilidade e da solidariedade federativa, elementos essenciais para garantir a universalidade
do acesso e a integralidade das acdes e servicos de saude. No municipio de Selviria, 0s recursos
destinados a saude sdo operacionalizados por meio do Fundo Municipal de Saude, que concentra 0s
repasses federais e estaduais, bem como a contrapartida municipal, assegurando o custeio e o
investimento necessarios a manutencao da rede assistencial.

No ambito da Atencdo Primaria a Saude (APS), o cofinanciamento das trés esferas de governo
constitui pilar fundamental para a sustentacdo das equipes de Estratégia Saude da Familia, equipes de
Atencdo Primaria, equipes de Saude Bucal e equipes multiprofissionais, além de viabilizar a
execucdo de acdes e programas estratégicos no territério. O modelo federal anterior de financiamento
da APS, conhecido como Previne Brasil, encontra-se em processo de substituicdo pela nova
metodologia instituida pela Portaria GM/MS n° 3.493/2024, que busca fortalecer a Estratégia Salde
da Familia, conferindo maior clareza, previsibilidade e inducdo a qualidade e a efetividade do
cuidado.

O novo financiamento da APS esta estruturado em componentes, incluindo o componente fixo
para manutencdo mensal das equipes e apoio a implantacdo de novas equipes, 0 componente de
vinculo e acompanhamento territorial, vinculado ao cadastramento qualificado da populacdo, ao
acompanhamento longitudinal dos usuarios e a consideracdo de condi¢bes de vulnerabilidade, o
componente de qualidade, baseado em indicadores de desempenho pactuados, e outros componentes
destinados a programas, servicos e acles estratégicas, como salde bucal e incentivo per capita
populacional. Esse modelo relaciona o repasse de recursos a organizacdo do cuidado e aos resultados
alcancados, sem restringir 0 acesso aos servi¢os por auséncia de cadastro prévio, preservando 0s
principios da universalidade e da integralidade da Atengéo Primaria.

No que se refere a Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (MAC), o
financiamento é destinado ao custeio e a ampliagdo do acesso aos servicos especializados, como
consultas especializadas, exames diagndsticos, procedimentos terapéuticos, atendimentos de urgéncia
e emergéncia e internacbes hospitalares. Esses recursos sdo transferidos, predominantemente, pela
Unido, com gestdo compartilhada com os Estados e Municipios, de acordo com critérios de
pactuacdo interfederativa, programacao pactuada integrada e producgéo assistencial. Para Selviria, o
financiamento da MAC ¢é essencial para garantir 0 acesso da populacdo aos servicos especializados

ndo disponiveis no territdrio municipal, por meio da referéncia para a rede regional e macrorregional
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de saude.

A gestdo dos recursos da MAC envolve planejamento continuo, monitoramento da producao
assistencial e articulacdo permanente com a Secretaria de Estado de Salde de Mato Grosso do Sul,
assegurando a adequada regulagéo do acesso, a racionalizacdo dos recursos e a reducdo de filas de
espera. Esses recursos também subsidiam acGes relacionadas ao Tratamento Fora do Domicilio
(TFD), incluindo o transporte sanitario de pacientes, garantindo continuidade do cuidado e equidade
No acesso aos servicos especializados.

Dessa forma, o financiamento do SUS em Selviria, abrangendo tanto a Atencdo Priméria a Saude
qguanto a Media e Alta Complexidade, constitui eixo estratégico para a organizacdo das Redes de
Atencdo a Salde e para a sustentabilidade do sistema municipal de satude. O adequado planejamento,
execucao e monitoramento dos recursos financeiros no ambito do Plano Plurianual s&o fundamentais
para fortalecer a Atengdo Priméria, qualificar o acesso aos servigos especializados, ampliar a

resolutividade da rede e assegurar atendimento oportuno e de qualidade a populacéo.
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7 RECURSOS HUMANOS

40 Estatutario - Efetivo
Aux. Adm
40 Cargo Comissionado
40 Celetista
Contratado
Agente Comunitério 40 Estatutario - Efetivo
de Salde -
40 Celetista
40 Estatutario - Efetivo
Agente Comunitario 40 Celetista
de Endemias
Servigos Servigos 40 EStatutéI'IO = EfetIVO
Gerais 40 Estatutario - Efetivo
40 Cargo Comissionado
Contatado
Auxiliar de Cirurgido | 3 .
Dentista — ASB 40 Celetista
Técnico de Cirurgido | 1 - .
Dentista - TSB 40 Estatutario - Efetivo
Auxiliar de | 9 L. .
Enfermagem ou 40 Estatutario - Efetivo
técnico de
enfermagem 40 Contratado
Enfermeiro ESF 4 . .
40 Estatutario - Efetivo
Enfermeiro 1 30 Estatutario - Efetivo
40 Contratado
Farmacéutica 2 30 Estatutario - Efetivo
1 40 Contratado
Médico estrategiade | 1 40 Estatutario - Efetivo
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saude da familia 2 40 Bolsista
Médico Clinico 1 20 Estatutario - Efetivo
Geral -
Contratado plantao
Médico Ginecologista
e 1 Licitado - Por Consultas
Obstetricia
Médico Pediatra . Licitado - Por Consultas
Meédico ortopedista L Contratado — por consulta
40 Estatutario -
Efetivo
40 Contratado
40 Comissionado
Motorista
Odor!tologo Cirurgido 1 20 Estatutario —
Dentista i
Efetivo
ORlEiE OT S5 2 40 Estatutario —
Efetivo
1 40 Comissionado
Psicéloga . 20 Estatutario —
Efetivo
5 40 Estatutario —
Recepgéo Efetivo
40 Celetista
40 Comissionado
40 Contratado
gggge;arla Municipal de 1 40 Agente
Politico
Visitador Sanitério 2 40 Estatutario —
Efetivo
Biologo L 30 Estatutario —
Efetivo
Fisioterapeuta 2 30 Estatutario —
Efetivo

PLANO PLURIANUAL DE SAUDE
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Aux. De Fisioterapia 40 Estatutario —
efertivo
40 Comissionado
Aux. De Farmacia 40 Celetista
40 Contatado
Bioquimico 30 Estatutario —
Efetivo
IAux. Laboratorio 40 Comissionado
Chefe de setor 40 Comissionado
Diretor de secretaria 40 Comissionado
Assessor de secretaria 40 Comissionado
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DIRETRIZ 1: FORTALECIMENTS BAREDE MATERND TNEANTIL ™

OBJETIVO: Organizar e qualificar a atengdo materno-infantil.
Orcamento PPA: 07.001.10.301 - Atencdo Baésica

- _ Area I\/é%ta Meta Prevista
N° Descrigdo da Meta Indicador .
Responsavel Plano 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2026 a 2029)
Percentual de gestantes
Manter em 100% as gestantes | estratificadas. Meédicos,
11 estratificadas da atencdo primaria. (Gestantes estratificadas + gestantes | enfermagem e ACS. 100% 100% 100% 100% 100%
no periodo) x 100.
Manter em zero o numero de . - Meédicos,
12 mortalidade materna e infantil. Nimero de Obitos. enfermagem e ACS. 0 0 0 0 0
oo sctes o i pra| RS S0 rmas [
1.3 | incentivar o parto normal em 100% gestante. ’ 100% 100% 100% 100% 100%
das gestantes acompanhadas. (_Gestantes que receberam incentivo | enfermageme ACS.
+ gestantes acompanhadas) x 100.
Garantir que 100% das criangas | Percentual de criangas com consulta
14 reqli_zem a prime!ra consglta por real_izada até 30 dias dg vidall. Médicos, 100% 100% 100% 100% 100%
médico ou enfermeiro em até 30 dias | (Criancas com consulta realizada +~ | enfermagem e ACS.
de vida. Criangas até dois anos) x 100.
Atingir 75% das criangas realizam | Percentual de criangas com nove
15 pelo menos nove consult{is reallizadz.is cc_)nsu!tas r.ealizadas,até (_jois anos de Meédicos, 750 75% 75% 75% 7504
por médico ou enfermeiro até dois | vida + Criangas até dois anos de | enfermageme ACS.
anos. idade x 100.
Percentual de criancas com registro
Atingir 75% das criancas com ao ?(fa dr;eso S Il ElIS el Ees Gk Médicos
1.6 | menos nove registros de peso e altura L f : ACS 75% 75% 75% 75% 75%
até dois anos de idade. (Cr_langas com peso e altura | enfermageme :
registrado + criangas até dois anos
de idade) x 100.
Alcancar 75% das criangas com duas | Porcentagem de criancas com visitas
visitas domiciliares realizadas por | realizadas. .
L7 ACS, sendo uma até trinta dias de | (Criancas com visitas realizadas + ST ERAEE e e e e le
vida e outra até seis meses. criangas) x 100.
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Porcentagem de criangas vacinadas

V. N

1.8 | hepatite B, poliomielite, sarampo, | (Criangas vacinadas + criangas) X Iriﬂﬁ:gzg%i 75% 75% 75% 75% 75%
caxumba e rubéola, com as doses | 100. '
recomendas.
Porcentagem de gestantes com
Garantir que 75% das gestantes | consulta realizada. Meédicos
1.9 | realizem a primeira consulta do pre- | (Gestantes com primeira consulta enfermagem e’ ACS 75% 75% 75% 75% 75%
natal em até 12 semanas de gestacdo | em até 12 semanas + Gestantes) x '
100.
Assegurar que 90% das gestantes PEUEDTIEGN 6 GRsins com o "
110 | realizem sete consultas durante a | COnSults el [rt s izellces 90% 9% | 90% | 90% | 90%
gestacio (Gestantes com consulta realizada + | enfermagem e ACS.
gestantes) x 100.
Atingir 90% de gestantes com ao E’eoricstterr;t:lgem L Meédicos
1.11 | menos sete registros de pressdo Gg i t- ~ e T e s e’ ACS 90% 90% 90% 90% 90%
arterial durante a gestacio (Gestantes com pressdo registrada = g ;
gestantes) x 100.
Garantir que 90% de gestantes | Porcentagem de gestantes com sete
tenham pelo menos sete registros | consultas realizadas. Meédicos,
112 simultaneos de peso e altura durante | (Gestantes com consulta realizada +~ | enfermagem e ACS. b e e e i
a gestacéo gestantes) x 100.
Alcangar 90% das gestantes com pelo | Porcentagem de gestantes com
113 | menos trés  visitas ,domic_ilia_res visitas - refalizada.s. Equipe de ACS 90% 90% 90% 90% 90%
realizadas por ACS apoés a primeira | (Gestantes com visitas realizadas +
consulta de pré-natal criancas) x 100.
Atingir 90% das gestantes vacinadas | Porcentagem de gestantes vacinadas Equine de
1.14 | com uma dose de dTpa a partir da 202 | (Gestantes vacinadas + criangas) X Imquniga %0 90% 90% 90% 90% 90%
semana de gestacdo 100. ¢
Assegurar que 80% das gestantes Porcentagem de gestantes com
realizem testes rapidos ou exames | testes realizados. Médicos,
115 para sifilis, HIV e hepatites B e C no | (Gestante com testes realizados + | enfermageme ACS. i i i i ik
primeiro trimestre de gestagdo gestantes) x 100.
Assegurar que 80% das gestantes | Porcentagem de gestantes com
realizem testes rapidos ou exames | testes realizados. Médicos,
116 para sifilis e HIV no terceiro trimestre | (Gestante com testes realizados + | enfermageme ACS. e shic shic shic et

de gestacédo

gestantes) x 100.
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Manter aos menos 1 pediatra e 1 Existéncia de profissionais [S.M.S ) > > > >

1.21 inecologista mo membr - . o x
glﬁcg %gulsti ro(;?ssi(c)mal embros  da especialistas ativos e realizagdo
quip P anual de atendimentos

epecializados.

Indicador C2 - Cuidado no Desenvolvimento Infantil (novo financiamento)




OBJETIVO: Ampliar o monitoramento clinico das pessoas com doencas cronicas, com foco na avaliagédo periddica de pardmetros essenciais para a
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DIRETRIZ 2: FORTALECIMENTO A PREVENCAO E AGRAVOS DOS DOENTES CRONICOS

prevencdo de complicacgdes.
Orcamento PPA: 07.001.10.301 - Atencdo Basica

Area l\/é%ta Meta Prevista
N Descricao da Meta Indicador Responsavel Plan
(2026 g 2029) 2026 2027 2028 2029
Manter ou reduzir o nimero de . "
21 | 6bitos prematuros (30 a 69 anos) por Numero de Obitos prematuros Enfermagem e aux.
DCNT em relag&o ao ano anterior. por DCNT. enfermagenm.
Realizar a estratificagdo de risco Porcentagem ?deosos Médicos
2.2 | parafragilidade de idosos para 80% o ’ 80% 80% 80% 80% 80%
dos idosos do municioio estratificados. enfermagem e ACS.
pio. (Idosos estratificados + id0sos.)
% 100.
Garantir que 75% das pessoas com S
diabetes vinculadas a APS realizem rpee;;?:;]:gﬂ 2e CIEWEIEE G Médicos
i 0 0, () () 0, 0,
2.3 gﬁlgem?)?;)i gma rT(]:é)(r;iscL(l)lt(;lupresenC|aI consult | enfermagem e ACS. 75% 75% 75% 75% 75%
enfermeiro a cada seis meses a. (Diabeticos que realizaram
' consulta
+ Total de diabéticos na APS) x 100.
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Percentual de diabéticos com
Assegurar que 75% das pessoas afericdo de pressédo arterial nos
com diabetes tenham pelo menos ultimos seis meses. Enfermagem, aux. 0 0 0 0 0
Zh, um registro de afericdo de presséo (NUmero de diabéticos com afericdo| enfermagem e ACS. fiie ficie ficie fhe fie
arterial nos ultimos seis meses. registrada =+ Total de diabéticos na
APS) x 100.
Percentual de diabéticos que
Atingir 75% das pessoas com receberam pelo menos duas visitas
2.5 | visitas domiciliares por ACS, com Gltimos 12 meses ' ACS. 75% 75% 75% 75% 75%
intervalo minimo de trinta dias, nos o ' L
Gltimos doze meses (Dlape_tl_cos com 2 ou mais visitas
' domiciliares registradas + Total de
diabéticos na APS) x 100.
. Percentual  de diabéticos
Garantir que 75% das pessoas com . Enfermagem e aux, 0 0 0 0 0
aE diabetes tenham pelo menos um E(I)trinmrgg fgﬁ]gseegeiga S(Iéttlijégsnc?gm enfermagem. fieie e e et et
registro de peso e altura nos ultimos . ' L
d0z6 Meses r,eg_lstro no prontuario nos
' ultimos 12 meses + Total de
diabéticos na APS) x 100.

Plano Municipal de Satde 2026 a 2029
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s rw— Percentual de diabéticos com ao
diabetgs com a0 m(gnos uma menos uma solicitacdo ou avaliacdo
2.7 | solicitacdo ou avaliacéo de reglstr,a.da JosjUitmos 1_2.me§es. RIS & 75% 75% 75% 75% 75%
e (e e e ies Gfies (Diabéticos com solicitagdo ou enfermagem.
doze r?weses g resultado registrado + Total de
' diabéticos na APS) x 100.
Assegurar que 75% das pessoas com reeéfs ?r];ualde dzva|?£§§t'c§§s TO%?
2.8 fég?sﬁtris C}Z”ar\'/aam a%‘;'g (;‘)gnp?sunrg S (Diabéticos  com avaliagio er':f:rﬂ]ggse; 75% 5% | 5% | 7% | 75%
GItimos doze meses registrada + Total de diabéticos) x '
' 100.
Garantir que 75% das pessoas com Percentual de hipertensos que
hipertensao realizem ao menos uma | realizaram consulta no semestre. Médicos
2.9 | consulta presencial ou remota com (Hipertensos com consulta S e1 ACS 75% 75% 75% 75% 75%
médico ou enfermeiro a cada seis registrada + Total de hipertensos na g ’
meses. APS) x 100.
Atingir 75% de pessoas com Percentual de hipertensos com
. . afericdo de pressdo registrada.
2.10 Z;Eﬁgggsgggéggg 2:33 r;?asl tma (Hipertensos com afericéo Er&ie;r:fzgﬁ]rggee?;lx. 75% 75% 75% 75% 75%
- P . registradas + Total de hipertensos na ;
registrada nos ultimos seis meses.
APS) x 100.
Assegurar que 75% das pessoas com Percentual de hipertensos _ gue
hipertenséo recebam pelo menos rec_eberam Bl Menos dus VLIS,
211 | duas visitas domiciliares por ACS, f];"pe;treigf;;s oo ‘{'Zs“ﬁg:g;s‘”ggrf ACS. 75% 75% | T5% | T5% | 75%
com intervalo minimo de trinta dias interr\)lalo > 30 dias = Total de
entre elas, nos Gltimos doze meses. hipertensos na APS) x 100,
Garantir que 75% das pessoas com r:éfsi?éug(l)s U(:Emgs'pfzrtﬁ?;:; com
2.12 ?épfsrttfg‘zaeo ';e:sr:)h:r; tic;arr:%r;ousl tl:rr::os (Hipertensos com registro de peso e Em‘:rllr?;?rg]t;meerznaux. 75% 75% 75% 75% 75%
q ogz em esesp altura + Total de hipertensos na gem.
' APS) x 100.

Indicador C4 - Cuidado da pessoa com diabetes (novo financiamento)

Indicador C5 Cuidado da pessoa com hipertenséo (novo financiamento)
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DIRETRIZ 3: FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE MENTAL E NEURODIVERSIDADE

OBJETIVO: Fortalecer a rede municipal de atendimento em salde mental e

neurodiversidade
Orgamento PPA: 07.001.10.301

Area I\/cli%ta Meta Prevista
N° Descricao da Meta Indicador Responsavel Plano
(2026 a 2029) 2026 2027 2028 2029
3.1 | pelo menos 60% dos usuarios com ; di P _ ? " | Psicologo clinico 60% 60% 60% 60% 60%
demanda identificada (Pamentes_em a_tgn imento + Fila
' de espera identificada) x 100.
Promover no minimo trés acles de
3.2 | promogao e prevencdo em saude NUmero de a¢des de promogao. Psicdlogo da APS 3 3 3 3 3
mental.
3.3 gtgzgr%agnlzgncﬁ]ﬁ:icg gogo para ampliar Numero de psicologos contratados e | S.M.S. 1 1 1 1 1
vinculados a rede municipal de
salde.
3.4 ;gﬂgr::i?zg:gﬂlgf (I)?Iu Olatra para Numero de médicos psiquiatras S.M.S 1 1 1 1 1
contratados e em atuacao.
Contratar equipe multiprofissional . L
35 especializada para atendimento em Nume_ro_de profissionais S.M.S 4 3 4 4 4
ABA e neurodiversidade espec!allzados contratados e em
(neuropediatra, psicélogo, atuagao.
fonoaudidlogo e terapeuta
ocupacional).
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DIRETRIZ 4: FORTALECIMENTO DA REDE DA SAUDE BUCAL

doencas bucais.
Orcamento PPA: 07.001.10.301 - Atencdo Basica

Area I\/é%ta Meta Prevista
N Descricdo da Meta Indicador Responsavel Plano
(2026 a 2029)
2026 2027 2028 2029
Realizar no minimo uma acéo de Equipe de Satide
4.1 | promogdo e prevencdo a satde bucal | NUmero de acGes realizadas. B?Jcaﬁ) 3 3 3 3 3
por quadrimestre.
Manter em 100% a cobertura . ,
. . . Percentual de cobertura | Equipe de Saude
4.2 | populacional estimada pelas equipes . . 100% 100% 100% 100% 100%
de satide bucal. populacional da Satde Bucal. Bucal
Alcancar 90% das gestantes comao | Percentual de gestantes com
43 | Mmenos uma avaliacdo odqntologlca avaliacdo odontologl_ca na.gestagao. Equipe de Saude 90% 90% 90% 90% 90%
realizada durante a gestacao por (N° de gestantes avaliadas + Total de | Bucal
cirurgido-dentista gestantes cadastradas) x 100.
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Alcancar 5% de primeiras consultas
programadas pela equipe de satde
bucal

Manter em até 8% o nimero de
exodontias realizadas pela equipe de
salde bucal
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Percentual de primeiras consultas
odontoldgicas programadas.
(NUmero de pessoas com primeiras
consultas odontol6gicas
programadas realizadas + NUmero
total de pessoas vinculadas a equipe
de referéncia) x 100.

Equipe de Saude
Bucal

5%

5%

5%

5%

5%

Percentual de tratamentos
odontolégicos concluidos.
(NUmero de pessoas com tratamento
odontolégico concluido + Numero
de pessoas com a primeira consulta
odontoldgica programada realizada)
x 100.

Equipe de Saude
Bucal

75%

75%

75%

75%

75%

Percentual de exodontias realizadas.
(Numero total de exodontias
realizadas + NUmero de total de
procedimentos individuais
preventivos, curativos e exodontias
realizadas) x 100.

Equipe de Salde
Bucal

8%

8%

8%

8%

8%
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4.7

Atingir 1% de cobertura da acédo
coletiva da escovacdo dental
supervisionada em criangas de 6 a 12
anos matriculadas no ensino
fundamental

cobertura  da
supervisionada  em

Percentual  de
escovacao
escolares.
(Namero de criangas de 6 a 12 anos
contempladas na agdo coletiva de
escovacao supervisionada +
Numero total de pessoas vinculadas
a equipe de referéncia) x 100.

Equipe de Saude
Bucal

1%

1%

1%

1%

1%

4.8

49

4.10

Alcancar ao menos 85% de
procedimentos odontoldgicos
preventivos realizados pelas equipes
de Saude Bucal

Cadastrar e habilitar 1 Unidade

Odontologica Movel (UOM) junto ao
Ministério da Saude, garantindo seu
funcionamento regular no municipio.

Percentual de  procedimentos
preventivos em salde bucal.
(Numero de procedimentos
odontologicos preventivos
individuais realizados + NuUmero
total de procedimentos
odontologicos preventivos
individuais e coletivos realizados) x
100.

Equipe de Saude
Bucal

85%

85%

85%

85%

85%

Percentual de restauracdes
realizadas por ART.
(Ndmero de atendimentos com
procedimentos restauradores
atraumaticos (ART) realizados =+
NUmero total de atendimentos com
procedimentos restauradores
realizados) x 100.

Equipe de Salde
Bucal

8%

8%

8%

8%

8%

Existéncia de Unidade
Odontoldgica Movel cadastrada no
CNES e habilitada pelo Ministério
da Salde, com funcionamento
ativo.

SMS
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Confeccionar e entregar 20 proteses | confeccionadas e entregues no [Equipe saide bucal
dentarias mensais, totalizando 240 periodo.
proéteses anuais, por meio do
Laboratorio Municipal de Prétese
Dentéria.

N
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4.11 Existéncia de Laboratorio [SMS 1 1 1 1
Cadastrar, habilitar e manter em Municipal de Prétese Dentaria Equipe de Salde bucal
funcionamento o Laboratorio cadastrado no CNES e habilitado
Municipal de Prétese Dentaria pelo Ministério da Salde, com
(LRPD), com equipe contratada e equipe em atuacéo.
prestacdo regular de servicos a
populagdo, conforme critérios de
avaliagcdo biopsicossocial.

4.12 NUumero de proteses dentarias [SMS 240/ANO 240 240 240

Indicador C3 - Cuidado da Gestante e Puérpera (Novo Financiamento)

Indicador B1 - Primeira Consulta Programada - Novo Financiamento

Indicador B3 - Taxa de Exodontia - Novo Financiamento

Indicador B4 - Escovagdo Supervisionada em Faixa Etéria Escolar (de 6 a 12 Anos) - Novo Financiamento

Indicador B5 - Procedimentos Odontolégicos Preventivos na APS - Novo Financiamento
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DIRETRIZ 5: FORTALECIMENTO DAS LINHAS DE CUIDADO DAS POPULACOES EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
(IDOSOS E PCDS)

OBJETIVO: Ampliar e qualificar as acOes de atencao a satde das pessoas idosas e das pessoas com deficiéncia, por meio da organizacao das linhas de

cuidado na Rede de Atencéo a Saude.
Orcamento PPA: 07.001.10.301 - Atencéo Baésica

Area Né%ta Meta Prevista
N° Descricdo da Meta Indicador vel
Responsave Plan 2026 2027 2028 2029
0
(2026 a 2029)

Realizar teste do pezinho em 100% | Nascidos vivos com teste realizado | Enfermagem e aux. 0 0 0 0 0
51 dos nascidos vivos. + nascidos Vvivos. de enfermagem. 100% 100% 100% 100% 100%

Realizar o exame de
59 Emissdes Otoacusticas Nascm!os vivos com teste realizado | Enfermagem e aux. 100% 100% 100% 100% 100%

Evocadas  (teste + nascidos Vvivos. de enfermagem.
da

orelhinha) em 100% dos nascidos

vivos em hospitais e maternidades

Realizar teste do olhinho . - .

. Nascidos vivos com teste realizado | Enfermagem e aux.
0, 0, 0, 0, 0, 0,

53 o nascidoz coragdozinho em 100% | . nascidos Vivos. de enfermagem. 100% 100% 100% 100% 100%

Vivos

Garantir que 80% das pessoas idosas ;e;rfggtuilrg: pes;;);sjlltc;osansocorzne;o

realizem pelo menos uma consulta Formula: : Médico e
54 |com profissional médico ou o dei d. I lizad £ 80% 80% 80% 80% 80%

enfermeiro, presencial ou remota (N° de idosos com consulta realizada enfermagem.

oS L'J|tim0$1 d0z6 Meses " | + N° total de idosos cadastrados) x

100.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

= S EL\/ IRIA

'}

Construindo urnm nowvo futuro

Assegurar que 80% da populacdo
idosa tenha a0 menos dois registros

Percentual de idosos com dois
registros de peso e altura no ano.
Férmula:

Enfermagem e aux.

Distribuir lentes corretivas de 6culos
a usuarios com  necessidade
identificada em avaliagdo
oftalmolégica, priorizando critérios
clinicos e de vulnerabilidade social.

Oculos distribuidas no periodo.

55 | simultdneos de peso e altura para (N° de idosos com dois registros de de enfermagem 80% 80% 80% 80% 80%
avaliacdo antropométrica no periodo o gist gem.
Ay peso e altura + N° total de idosos
cadastrados) x 100.
Alcangar 80% de cobertura de pelo P_er_centual .d‘.e. idosos com duas
menos duas visitas domiciliares V|§|t_as d0m|C|dI|ares ng] mterc\i/_alo
56 | realizadas por ACS, com intervalo E‘O':‘r'n”slfa € 1s. ACS. 80% 80% | 80% | 80% | 80%
minimo de trinta dias entre as visitas, 0 a1 -
n0s tltimos doze meses (N _de idosos com duas visitas _
registradas com intervalo > 30 dias
+ N° total de idosos cadastrados) x
100.
Percentual de idosos vacinados
Atingir 80% de cobertura vacinal | contra  influenza no  ano.
57 contra influenza entre os idosos, com | Férmula; _ _ Equipe de idosos. 80% 80% 80% 80% 80%
registro de ao menos uma dose | (N° de idosos vacinados contra
aplicada nos ultimos doze meses influenza + N° total de
idosos
cadastrados) x 100.
5.8 Numero de lentes corretivas de [SMS

Indicador C6 - Cuidado da Pessoa Idosa (Novo Financiamento)
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DIRETRIZ 6: QUALIFICAGCAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E DA GESTAO DO TRABALHO

OBJETIVO: Aprimorar a organizacdo e a qualidade da Atencdo Primaria a Saide (APS), fortalecendo os processos de trabalho das equipes
multiprofissionais. Orcamento PPA: 07.001.10.301 - Atenc&o Basica, 07.001.10.302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial, 07.001.10.304 -
Vigilancia Sanitaria, 07.001.10.305

- Vigilancia Epidemioldgica,

. o _ Area I\/(Ij%ta Meta Prevista
N Descrigdo da Meta Indicador Responsavel Plano 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2026 a 2029)
Manter em 100% a cobertura | Percentual de cobertura da APS. Médicos
6.1 | populacional estimada pelas equipes | (Populacdo coberta + Populacdo enfermaaem ’ACS 100% 100% 100% 100% 100%
da Atencdo Priméria. total estimada) x 100. gem, '
Percentual de internacBes por
Manter em até 30% as internacbes | condicdes  sensiveis a  APS. Meédicos,
62 por condicdes sensiveis a APS. (Ne dg ICSAP =+ Total de internacbes | enfermagem, ACS. 30% 30% 30% 30% 30%
clinicas) x 100.
5 —
6.3 | Contratar profissionais de saude. Elon(:gor)rrgilzzll?igaelss ggzg%zéos para S.M.S. 8 2 2 2 2
Encaminhar profissionais para no | N° de capacitacbes regionais ou
6.4 | minimo 4 capacitacbes ano, sendo | estaduais com participacdo de S.M.S. 160 40 40 40 40
elas regionais e estaduais. profissionais.
6.5 Reativar grupo de gestantes mensal [N° de acoes realizadas por ano 10 10 10 10 10
com foco no acompanhametno APS
biopsicossocial
SMS
6.6 Credenciar academia da satde com |N° de atendimentos realizados por ano 450 280 360 450 450
contratacdo de fisioterapeuta e findividual ou em grupo APS
educador fisico para compor a equipe
SMS
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6.7 Criar programa com equipe volante |N° de atendimentos realizados por ano 240 120 240 240 240
para atenimento domiciliar com IAPS
entrega de medicamentos e cuidados
domiciliares a idosos e acamados SMS
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DIRETRIZ 7: FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE
OBJETIVO: Promover oo desenvolvimento das acdes e reduzir vulnerabilidade e riscos a satde relacionados aos seus determinantes e condicionantes.

Orcamento PPA: 07.001.10.301 - Atencao Basica.

Area I\/(Ijtzta Meta Prevista
N° Descrigdo da Meta Indicador .
Responsavel Plano
2026 2 2029 2026 2027 2028 2029

Realizar doze agdes de promocdo el N° de acGes de promogdo e

/3 prevencdo em saude por ano. prevencdo realizadas no ano. Enfermagem, 5.M.S. 48 12 12 12 12
Manter em 80% o acompanhamento | Percentual de acompanhamento das
7.4 | das condicionalidade do Programa | condicionalidades do Bolsa Familia. | Enfermagem, ACS. 80% 80% 80% 80% 80%

Bolsa Familia. N° de acompanhados + Total x 100

Plano Municipal de Saude 2026 a 2029
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Realizar agbes de rastreamento e

Cobertura de agdes educativas ou
rastreamento de céncer de prostata

orientagdo sobre cancer de prdstata | em homens >50 anos. Meédicos,
em ao menos 15% dos homens com | (N° de homens >50 anos com ac¢bes | Enfermagem e ACS. 15% 15% 15% 15% 15%
50 anos ou mais cadastrados na APS. | registradas + N° total de homens >50
anos cadastrados) x 100.
7.8 Percentual da populacdo com idade 50% 30% 50% 50% 50%

Implantar programa de planejamnto
familiar atendendo no minimo 50%
da populagéo

fertil atendido em salde sexual e
reprodutiva. (N° de pessoas de 14 a
49 anos + N° total de pacientes
atendidos) x 100.

e ACS.

SMS

Médicos, Enfermagem

Plano Municipal de Saude 2026 a 2029
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DIRETRIZ 8: FORTALECIMENTO DA REGULACAO
OBJETIVO: Propiciar o acesso qualificado do paciente ao servico médico adequado, no tempo oportuno.
Orcamento PPA: 07.001.10.302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial.

Area h/é%ta Meta Prevista
N° Descrigdo da Meta Indicador .
Responsavel Plano 2026 | 2027 | 2028 | 2029
(2026 a 2029)

Manter contratos com casas de apoio Contrato vigente com casa de
8.1 | e hospedagem para pacientes fora io/h dg ; S.M.S. 2 2 2 2 2

domicilio. apoio/hospedagem para pacientes.

Criar protocolo municipal de Protocolo criado e equipes treinadas
8.2 | regulacdo e capacitar equipes para uso| © de equipes treinadas Regulacéo 5 5 5 5 5

Plano Municipal de Satde 2026 a 2029
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DIRETRIZ 9: FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

OBJETIVO: Promover o acesso da populacdo do municipio aos medicamentos contemplados nas politicas publicas e ao cuidado farmacéutico.

Orcamento PPA: 07.001.10.301 - Atencdo Basica, 07.001.10.303 - Suporte Profilatico e Terapéutico.

Area Ncljita Meta Prevista
N Descricao da Meta Indicador Responsavel Plano - 7 - -
(2026 a 2029)
Manter a distribuicdo de . . A 100%
. Percentual de  medicamentos | Equipe Farmacéutica 0 0 0 o
9.1 | medicamentos conforme 2 | distribuidos conforme a RENAME e SM.S. 100% 100% 100% 100%
RENAME
Capacitar os profissionais envolvidos | N° de capacitacdes realizadas para Equipe Farmacéutica
9.2 | na Assisténcia Farmacéutica ao | profissionais da Assisténcia | ~J pe SMS 4 1 1 1 1
menos uma vez ao ano. Farmacéutica. T
Aquisicdo de  material de Aquisicio  de  insumos e
9.3 Contsu.m.o’ eq”'pamte”tos | equipamentos  para  farmacia Eq“'pi Fsa&”gce“"ca 100% 100% | 100% | 100% | 100%
materials - permanentes  para | yo3)izada conforme planejamento. T
farmécia.
Estender o horario de funcionamento 100% 100% 100% 100%
da Farméacia Municipal para o - . . . A
. . : Horario ampliado de funcionamento | Equipe Farmacéutica 0
9.4 | periodo das 7h as 19h, amNpllando O | 4a farmacia implantado. e SM.S. 100%
acesso da populacédo aos
medicamentos essenciais.

Plano Municipal de Satde 2026 a 2029
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DIRETRIZ 10: FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO: Analisar a situacdo de saude, identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos a prevencao e promocao da salde,

por meio de a¢des de vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental, vigilancia da satde do trabalhador e vigilancia laboratorial.
Orcamento PPA: 07.001.10.301 - Atencéo Basica, 07.001.10.304 - Vigilancia Sanitaria, 07.001.10.305 - Vigilancia Epidemiolégica.

Em caso de zero casos, a meta sera
considerada realizada.

confirmados) x 100.

epidemioldgica.

Meta do .
Area Plano Meta Prevista
N° Descrigdo da Meta Indicador
¢ Responsavel (2026 a 2029) 2026 2027 2028 2029
Notificar 100% dos casos identificados de p | ificad d
violéncia interpessoal, autoprovocada e V?gﬁ;nctil;a € casos noi::t:r:p?es?ssoal €
ioléncia sexual. ' igilanci
101 \él ! qu tificad ¢ autoprovocada e sexual. _S/lgl_lalrlc[a 100% 100% 100% 100% 100%
m caso. e zero ca§os notificados, a meta | (casos notificados + Casos identificados) epidemioldgica.
sera considerada realizada. % 100.
Investigar 100% dos Obitos fetais e infantis.| Percentual de dbitos fetais e infantis
4 investigado: igilanci
102 | Em cfaso de zero_casos, a meta sera Investigados . _ _Vlg!IaQC|§ 100% 100% 100% 100% 100%
considerada realizada. (Obitos investigados + Obitos ocorridos) x epidemioldgica.
100.
Investigar 100% dos 6bitos maternos e de | Percentual de dbitos maternos e de MIF
mulheres em idade fértil (MIF). Em caso de | investigados. Vigilancia
10.3 . o . - _vigrianci: 100% 100% 100% 100% 100%
Zero casos, a meta sera (Obitos investigados + Obitos epidemioldgica. ’ ’ ’ ’ ’
considerada realizada. ocorridos) x 100.
Notificar e acompanhar 100% dos casos de P tual d tificad
10.4 Em caso de zero casos, a meta serd notifiEados e acompanhadosg ' epider%iolégica. 100% 100% 100% 100% 100%
considerada realizada. + Casos identificados) x 100.
Fortalecer a vigilancia e o cuidado nos casos
novos de tuberculose, visando alcangar ao Percentual de cura de tuberculose pulmonar
menos 85% de~cura dos casos pulmonares com confirmacéo laboratorial. Vigilancia
105 | com confirmagdo laboratorial. (Casos curados + Casos novos 85% 85% 85% 85% 85%
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Garantir que mais de 90% de contatos de
casos novos de hanseniase sejam examinados Percentual de casos examinados de
106 | Moanodediagnostico. _ | hanseniase . Vigilancia 90% 90% 90% 90% 90%
Em caso de zero casos notificados, a meta serd | (Casosos examinados + Contatos registrados) epidemioldgica.
considerada realizada. x 100.
Percentual de dbitos com causa bésica
107 Manter em 96% o percentual de 6bitos com d(?finida. Vigilancia 96% 96% 96% 96% 96%
' causa béasica definida. (Obitos com causa definida + Total epidemiolégica.
de 6bitos) x 100.
Encerrar a investigacdo de pelo menos 90% )
dos casos de Doencas de Notificagio fIjieargentual de DNCI encerrados em até 60 Vigilincia
Compulsoria Imediata (DNCI), registrados no ) . Lo O
108 SIN ApN em ( ). eg (Casos encerrados em até 60 dias + Total de epidemioldgica. 90% 90% 90% 90% 90%
o DNCI) x 100.
até 60 dias.
Elaborar e revisar anualmente os planos de
contingéncia e protocolos para emergéncias em | Namero de revisdes/atualizacdes realizadas. Vigilancia
10.9 . bl . s 4 1 1 1 1
saide publica epidemioldgica.
prioritarias.
Percentual de notificacGes realizadas de
. agravos relacionados ao trabalho. A
Notificar 100% dos casos de doengas ou agravos, . ] . . Vigilancia
10.10 | elacionados ao trabalho. (Casos notificados + Casos identificados) x epidemiolégica. 100% 100% 100% 100% 100%
100.
Investigar 100% dos acidentes de trabalho
tipicos que resultaram em obito e amp:Jtagéo, € | Percentual de acidentes de trabalho graves
101 | ffPicos e de trajeto com criangas e adolescentes | investigados (Acidentes investigados Vigilancia sanitaria. 100% 100% 100% 100% 100%
Em caso de zero casos notificados, a meta sera | Acidentes identificados) x 100.
considerada realizada.
Promover no minimo uma capacitagdo em
ide do trabalhad . o -
10.12 saude do ra_ a_ 2 (_)r . L NUmero de capacitacdes realizadas Vigilancia sanitaria. 4 1 1 1 1
para os profissionais da atencéo priméria e
vigilancia.
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Atualizar 100% dos dados de cadastro da Percentual de cadastros atualizados
10.13 | Unidade e dos Agentes (Cadastros atualizados + Total de Vigilancia sanitéria. 100% 100% 100% 100% 100%
de Vigilancia Sanitaria cadastros) x 100.
Realizar o monitoramento entomolégico por
meio do uso de ovitrampas instaladas em Percentual de cobertura de semanas com
10.14 10,0‘_% do territorio do municipio em no monitoramento entomoldgico. (Semanas Vigilancia 100% 100% 100% 100% 100%
minimo 50% das semanas epidemioldgicas do | com monitoramento + Semanas do ano) x epidemioldgica.
Atingir 85% do nimero minimo mensal de
andlises para os parametros coliformes
tota;s, cloro residual livre e tlljréjldelz, ; Percentual de analises de agua realizadas.
conforme a Diretriz Nacional do Plano de (Analises realizadas + Anélises minimas e
10.15 Amostragem da Vigilancia da Qualidade da previstas) x 100, Vigilancia sanitéria. 85% 85% 85% 85% 85%
Agua para Consumo
Humano e inseridas no Sisagua.
Percentual de vacinas com
. . homogeneidade > 75%. (Vacinas com
Alcangar 75% de homogeneidade vacinal para . -
1016 | i e P | > 75% de Sala de imunizacéo. 75% 75% 75% 75% 75%
homogeneidade + Total de vacinas
analisadas) x 100.

Plano Municipal de Satde 2026 a 2029



PREFEITURA MUNICIPAL DE

" SELVIRIA

Construindo urnm novo futuro

DIRETRIZ 11: FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL E DA PARTICIPACAO POPULAR NO SUS

OBJETIVO: Ampliar e qualificar os espacos de participacdo popular e controle social no SUS, garantindo a atuacao efetiva do Conselho Municipal de

Saude, o funcionamento da ouvidoria e a realizacdo de instancias deliberativas e fiscalizatorias sobre a gestdo do sistema de salde.
Orcamento PPA: 07.001.10.301 - Atencdo Basica.

Meta .
Area do Meta Prevista
N° Descricdo da Meta Indicador
¢ Responsavel Plano
(2026 a 2029) 2026 2027 2028 2029
Fiscalizar a execugao dos instrumentos de Percentual de instrumentos de planejamento
lanejamento e gestdo em salide, como PPA,
11 | oo g acompanhados pelo CMS. S.M.S.e CM.S. 100% 100% 100% 100% 100%
LOA; PMS, PAS, RDQA e RAG.
11.2 Reallzzjw_uma Cor’1feren0|a Municipal Com_‘eten(_:la realizada no periodo S.MS. e C.MS. 1 1 1 1 1
e Temética de salde. de vigéncia do Plano
Realizar ao menos duas reunides ordinarias
com membros conselheiros por , L .
113 quadrimestre, com Namero de reunides realizadas. S.M.S.e C.M.S. 6 6 6 6 6
intervalo minimo de sessenta dias.
. . Sala exclusiva para ouvidoria.
Manter um profissional exclusiva para .
114 | g " P (N de meses com sala ativa/ 12) x 100. Ouvidor. 90% 100% 100% 100% 100%
Percentual de quadrimestres com acéo de
115 | Realizar ao menos umaagéo da ouvidoriaa | ouvidoria realizada ) Ouvidor. 100% 100% | 100% | 100% | 100%
cada quadrimestre. (N° de quadrimestres com agéo / N°
de quadrimestres) x 100.
Namero de acOes de transparéncia e
11.6 . . " s - P S.MS 12 12 12 12 12
Promover a transparéncia ativa da gestdo da | comunicagao realizadas nas midias
satide por meio da divulgagéo sistematicade | institucionais e nimero de atividades de C.M.S
informag@es nas midias institucionais e do participagdo social realizadas no periodo. OUIDORIA
fortalecimento dos espacos de participagéo
social, garantindo acesso claro e oportuno as
acOes, servicos e resultados do SUS municipal.
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DIRETRIZ 12: QUALIFICAQAO DA GESTAO DO FINANCIAMENTO EM SAUDE

OBJETIVO: Qualificagéo da gestéo.

Orcamento PPA: 07.001.10.301 - Atencdo Basica, 07.001.10.302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial, 07.001.10.303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico, 07.001.10.304 - Vigilancia Sanitaria, 07.001.10.305 - Vigilancia Epidemioldgica, 07.001.10.306 - Alimentacao e Nutrig&o.

- Descricio da M dicad Area I\/cli%ta Meta Prevista
escri¢do da Meta ndicador Responsavel Plano -~ o7 -~ -~
(2026 a 2029)
Percentual de receitas de impostos
Aplicar no minimo 15%, por aplicada em agdes e servigos
121 gxercicio, da receita Il'quidNa de publicos de saude (ASPS) SM.S. 100% 100% 100% 100% 100%
impostos em gastos em acdes e (\Valor aplicado em ASPS no
servicos publicos de saude. exercicio +~ Receita Liquida de
impostos) x 100.
12.2 N° de reunides anuais N° de meses 12 12 12 12
Captar, planejar e monitorar emendas | reunido realizada / 12) x 100.
inpositivas municipias, estaduais e
federais por meio de equipe de SMS. 12
planejamnto e monitoramento da
secretaria municipal de salide com
reunifes mensais
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DIRETRIZ 13: ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO EM SAUDE

OBJETIVO: Qualificar, melhorar e manter rede de saude funcianando
Orcamento PPA: 07.001.10.301 - Atencéo Basica, 07.001.10.302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial.

. o _ Area Ncljita Meta Prevista
N Descricao da Meta Indicador Responsavel Plano - 7 - -
(2026 a 2029)

Manter no minimo trés salas Numero de salas odontoldgicas em

131 odontoldgicas em funcionamento. funcionamento. 5MS. 3 3 3 3 3
Aumentar 0s servigos de

13.2 | odontologia, licitando NUmero de servigos aumentados. S.M.S. 2 1 2 2 2
profissionais ou empresas.
Contratar empresa para Existéncia de contrato vigente para

13.3 | manutenc¢éo de equipamentos Manutencio equinamentos S.M.S. 100% 100% 100% 100% 100%
hospitalares e odontoldgicos. hospi ¢do equip ;

ospitalares e odontologicos

Assegurar a disponibilidade,
funcionamento e renovagéo dos Proporcéo de unidades com

13.4 | equipamentos, necessariosao pleno | equipamentos em funcionamento S.M.S. 100% 100% 100% 100% 100%
funcionamento das unidades de adequado
saude.
Garantir o abastecimento continuo
de materiais de consumo
(HOSPITLAR, ODONTOLOGICO, x .

135 | HIGIENE, LIMPEZA E fJﬁEgﬁ:%gﬁtm;ses em SM.S. 100% 100% | 100% | 100% | 100%
ALIMENTACAOQO), bem como a '
manutengdo dos servigos essenciais
de infraestrutura (energia elétrica,
internet e telefonia) em todas as
unidades de saude do
municipio.
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Assegurar a manutencédo preventiva
e corretiva, além do abastecimento ~
136 | continuo da frota devefculos da | oo afo@com SM.S. 100% 100% | 100% | 100% | 100%
salide, garantindo condi¢des seguras caop '
e adequadas de transporte sanitario.
Renovar gradualmente a frota de 2 1 2 1
13.7 ngi%gfa%aass:rﬁaenémzlZglentar Numero de veiculos adquiridos. S.M.S. 6
manutengdo preventiva.
138 iﬁgﬁg;grgrrf;‘:&aadgauudig‘szgglup .| Percentual de execugao da obra. S.MS. 100% 100% | 100% | 100% | 100%
139 iﬁgﬁg;r;rf&gﬁ;“ggggeu”'dade 9€ | percentual de execugio da obra. SMS 100% 50% | 100% | 100% | 100%
Contratar laboratério especializado A .
Existéncia de contrato vigente com 0 0 0 0 0
13.10 E:r:gueé(ames de laboratorio de exames de sangue. S.M.S. 100% 100% 100% 100% 100%
13.11 | Ampliar atendimento de saude com .
credenciamento de uma equipe de EAP funcionando S.M.S. 1 1 0 0 0
atencdo primaria
13.12 | Realizar reforma e adequacao dos -
prédios da secretaria de salde, P:Eg |Sssoreformados & adequados S.M.S 10 10 10 10 10
incluido manutengdo preventiva e P
corretiva .
Estruturar e manter equipe técnica Existéncia de equipe de compras e
13.13 | permanente de compras e licitacGes licitacdes d qd pf rmalm F:“ S.M.S 1 1 1 1 1
no ambito da Secretaria Municipal | . CHacoes da saude Tormaimente
de Sadde, responsavel pelo instituida e em funcionamento.
planejamento, instrucéo, execucéo,
acompanhamento e monitoramento
dos processos de aquisicdo de bens,
servicos e obras da saude.
Realizar estudo técnico para o Elaborar e concluir estudo técnico
13.14 | provimento e a gestdo de recursos formal sobre o modelo de S.M.S 1 1 1 0 0
humanos da Secretaria Municipal iment 30 d
de Saude, contemplando a anélise de provimento € g?s d0 de recursos
humanos da salde.
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viabilidade para realizacdo de
concurso publico e/ou contratacdo
de empresa especializada em
servigos de gestdo de pessoas (RH).

Fornecer uniformes identificados e

% de profissionais com uniforme

multiprofissional, responsavel por
planejar, implementar e monitorar
acdes voltadas a promocdo da
seguranca do paciente no &mbito da

registros de acgdes e reunides
realizadas no periodo.

ioldgica.

13.15 | EPIs a 100% dos profissionais das identificado S.M.S 100% 60% 100% 100% 100%

unidades de saude do municipio.

SETOR LICITACOES
E COMPRAS

Assegurar a atuagao permanente de Percentual de solicitagdes de 0 0
13.16 I{Aﬁ\?‘sllcsltsgltz Sg{;gggaciﬁ;:;etana beneficios em sau_ d_e analisadas com S.M.S 100% 90% 100% 100% 100%

finalidade de realizar avaliacdo social parecer social ?m't'do por R.H

gualificada e acompanhamento dos Assistente Social.

usuérios, subsidiando de forma

técnica, ética e equitativa a anélise e a

concessdo de beneficios em saude.

Planejar, licitar e adquirir Existéncia de processos licitatorios
13.17 | medicamentos especializados, - P o S.M.S META

insumos de satde (incluindo (ej cont:ja_\tos vigentes para ?_qu:jsmao CONTINUA

fraldas) e exames diagnésticos ndo | . e medicamentos especializados, SETOR LICITACOES

disponibilizados pelo SUS, de forma | Insumos (fraldas) e exames E COMPRAS

complementar, mediante avaliaio complementares nédo ofertados pelo

técnica e social, visando garantir o SUS. FARMACIA

acesso equitativo aos usuarios em

situacdo de necessidade. REGULACAO

ASSISTENCIA
SOCIAL

Criar, instituir e manter ativo o o . , . S.M.S, Enfermagem,

Nucleo Municipal de Seguranca do EX|SstenC|a de l(\jlucl,‘aleo_Mummpal Vigilancia Sanitaria,

Paciente, com representacdo de seguranca do aciente Vigilancia, Epidem,
13.18 instituido e ativo, com atas e 8 2 2 2 2
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rede municipal de salde.

Criar, instituir e manter ativo o

NuUmero de a¢des de Educacao

eletronico em todas as unidades de
saude do municipio, como
instrumento de registro,
acompanhamento do cuidado e

funcionamento regular.

gestdo da informacdo em saude.

13.19 | Ndcleo Municipal de Educacao Permanente em Saude realizadas/Secretaria Municipal de 12 12 12 12
Permanente em Saude (NEPS), no ano, sob coordenago do Salde
responsavel pelo planejamento, Nucleo Municipal de Educagéo Vigilancia Sanitaria
coordenacéo e execugdo de Permanente em Satide Vigilancia 48
atividades sistematicas de Educacao ' Epidemiolégica
Permanente em Saude para 0s (com participacao da
profissionais da rede municipal. IAPS e demais areas,
conforme temaética)
13.20 | Implantar, manter e assegurar o [NUmero de unidades de salde com
uso regular do prontuario [prontuario eletrbnico implantado e emS.M.S 6 8 8 8
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DIRETRIZ 14: Media e Alta complexidade
OBJETIVO: ampliar resolutividade municipal

com atendimento de média complexidade
Orcamento PPA: 07.001.10.302 - Assisténcia

Hospitalar e Ambulatorial.

Meta

Area do Meta Prevista
N° Descricéo da Meta Indicador
¢ Responsavel Plano
(2026 a 2029) 2026 2027 2028 2029

141 | Contratar medicos plantonistas para garantir | o iecional equipe médica contratado. SM.S. 100% 100% 100% 100% 100%

atendimento 24 horas por dia no municipio

Formalizar contrato com clinica especializada
14.2 | em tratamento de Contrato com clinica firmado. S.M.S. 100% 100% 100% 100% 100%

dependéncia quimica, alcoolica e transtornos

mentais.

Ampliar atendimentos ambulatoriais por meio
14.3 da Con[ratagéo de especia"stas conforme Numero de medicos contratados S.M.S. 8 4 6 8 8

necessidade do municipio

Formalizar contrato com empresa para Contrato com clinica firmado. S.M.S. 100% 100% 100% 100% 100%
realizacéo de transferencia médica 24 horas por|
14.4 dia conforme regulacédo via CORE

Realizar _afjeqtjagoes f|_$|cas € organizacionais | ;iqaqe adequada SMS. 100% 100% ) ) )
para habilitacdo de unidade mista no predio do

ambulatorio e pronto atendimento

145

146 | Realizar adequagoes fisicas e organizacionais | ;.iqaqe adequada S.M.S. 100% - 100% 100% 100%
para habilitacdo de unidade hospitalar de

pequeno porte no municipio

Manter profissionais necessarios para N . . .
Manutengéo dos servigos assistencias em
147 manutengao dos servicos essenciais de salide ¢ ¢ S.M.S. 100% 100% 100% 100% 100%
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9 CONSIDERACOES FINAIS
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