CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEI n. 5.716, DE 02 DE SETEMBRO DE 2016.

Dispde sobre as diretrizes para
elaboragdo da Lei Orcamentiria do
Municipio de Campo Grande, para o
exercicio Financeiro de 2017, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE. Faco saber
que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:
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ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
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Art. 7° ...

Art. 8° ...
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§1°...
§20..

Secaol ll
Das Diretrizes Especificas do Orgcamento Fiscal

Art. 92 .
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Secao lll
Das Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade Social

Art. 10. ...
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Art. 11. ...
|-

Secdo IV

Das Diretrizes Especificas do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Art. 12. ...
l-.
Il-.
i - ...
v -
V-.
VI- ..
VII - ...
Art. 13. ...
Art. 14. ..
CAPITULOmN
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Secao |
Das Diretrizes das Metas e Prioridades

Art. 15. ...

Il - ampliar e humanizar o atendimento e equiparar os indicadores de
saude a patamares aceitaveis de qualidade, por meio de gestao eficiente de
recursos, considerando a oferta e diversificagdo de especialidades no
Municipio, ampliando o acesso dos usuarios & atencdo em Média e Alta
Complexidade, inclusive proporcionando condigdes para eleicdes dos cargos
de geréncia das unidades de satde do Municipio e garantindo o fornecimento
dos medicamentos de acordo com as necessidades de cada paciente;
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IV - elevar os indicadores da educagéo no Municipio priorizando as
escolas de tempo integral e CEINF’s, utilizando-se de equipamentos,
capacitagdes e acées integradas com outros érgéos priorizando aumento de
vagas e a seguranca nas escolas, primando por agbes publicas através de
assistentes sociais para atuarem junto aos CEINF’s e Escolas do Municipio,
implantando a pratica educacional, incentivando através de premiacdo os
alunos e escolas que se destacarem de acordo com os indices apresentados
pelo IDEB, inclusive proporcionando condigdes para eleicbes dos cargos de
diretores dos CEINF's e Escolas do Municipio e procurando valorizar o
profissional da educagéo através de cursos de especializagdo em suas areas
de atuacao; priorizar a implantagdo de parques nas creches e escolas infantis
da rede publica municipal de ensino, investindo na educagdo em todos os
pilares: desde a Educacgao Infantil, alunos, professores e funcionarios das
escolas municipais com adogdo de medidas preventivas no transito e de
Seguranca publica, inclusive delimitando a &rea de seguranga escolar no
entorno das escolas, mantendo-as limpas, sinalizadas, iluminadas e protegidas;

V-..
VI- ..
Vil - ...
Vil - ...
IX-..
X-..
XI-...
X - ...
X - ...
X - ..
XV-..
XVI - ..
XV - ...

XVIII - ...
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XXI - ...

XX - ...

XXIV - regularizar a questdo Fundiaria do Municipio de Campo
Grande no periodo de até 4 (quatro) anos, ficando um minimo de 25% (vinte e
cinco por cento) para o exercicio de 2017;

XXV - criar e estruturar o funcionamento do Banco de Medula Ossea
e do Centro de Transplante de Medula Ossea, através de captacdo de recursos
publicos municipais, estaduais e federais, com programas de conscientizagao
da importancia da doaczo, de forma que se fagam desde os atendimentos
basicos aos mais complexos, primando pela vida de nossa populacido e
oferecendo um atendimento de qualidade e referéncia a satde;

XXVI - ...

XXVII - ...

XXVII - ...

XXIX - ...

XXX - ...

XXXI - ...

XXXII - ...

XXX - ...

XXXIV - ...

XXXV - ...

Rua Ricardo Brandao, 1.600 e Jatitika Park e Fone: (67) 3316-1500 « CEP 79040-904 — Campo Grande-MS
Www.camara.ms.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

XXXVI - instituir, priorizar e aperfeicoar o Programa “Bem Estar
Animal”, visando o controle reprodutivo de caes e gatos, acdes de combate e
prevengéao a leishmaniose e as outras zoonoses, aléem do registro, vacinagao,
vermifugagéo e encoleiramento. Estas acoes serdo desenvolvidas através de
uma unidade moével, conforme preconiza a Lei 5.392/2014;

XXXVII - implantar politicas publicas para a acessibilidade, conforme
as regras estabelecidas na Lei Brasileira de Inclusdo, inclusive com a
construcdo do Centro Municipal de Tecnologia Assistiva, com a instalagéo de
diversos laboratérios, tais como de marcha, ortese, protese, meios auxiliares de
locomocgéo e nicleo de cadeira de rodas;

XXXVIII - ...

XXXIX - ...

XL - elaborar e implantar o sistema cicloviario, integrando-o ao
sistema municipal de transportes, de modo a alcancar a priorizagdo dos modos
de transporte coletivo e nao motorizados, em especial o uso das bicicletas, de
maneira alternativa, efetiva, socialmente inclusiva e ecologicamente
sustentavel, como veiculo de transporte para atendimento as demandas de
deslocamento da populagdo no espacgo urbano ou rural;

XLI- ...

XLl - ...

XL - ...

XLIV - ...

XLV - ...

XLVI - ...

XLVII - ...

XLV - ...

XLIX - ...

L-..

LI- ..

Li- ...
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LIn- ...

LIV - ..

LV - priorizar a educacgéo infantil, aumentando em 50% a oferta de
vagas nos CEINF’s, e reduzir o déficit para criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos de idade, ampliando o horario diurno e implantando o horario noturno;

LVI- ..

LVII - ...

LV - ...

LIX - revitalizar a regido do centro e requalificar o Terminal
Rodoviario do Oeste, conhecido como Antiga Rodoviaria;

LX-..
LXI- ...
LXII - ...
LXil - ...
LXIV - ...
LXV - ...
LXVI - ...
LXVII - ...
LXVII - ...
LXIX - ...
LXX - ...
LXXI - ...
LXXII - ...

LXXIII - ...
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§1°..
§2° .
Art. 16. ...

Art. 17. O Poder Executivo se obriga, efetivamente, a priorizar os
pagamentos ja vencidos das despesas contratadas, com material, servicos,
outras despesas e investimentos, na ordem dos seus vencimentos, em
conformidade com a fonte de recurso empenhada, primando pelo pagamento
das obrigagées contraidas pelo poder executivo, em que o mesmo figure como
devedor principal, ou ainda de outras que o mesmo tenha responsabilidade
financeira, que ja estejam atrasadas oriundas de demandas judiciais ou
extrajudiciais e mantendo as demandas de acordo com acordado entre as
partes.

Paragrafo tnico. N&o poderzo ser efetuados novos pagamentos de

despesas contratadas existindo outros ja vencidos, com os respectivos
recursos existentes e no pagos.

) CAPITULO IV
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Art. 18. ...

Art. 19. ...

Art. 20. ..

Art. 21. ...

§1°..

§2°..

I-..

- ..

§ 3° Os recursos destinados as acoes de enfrentamento a violéncia
contra a mulher e demais politicas especificas para as mulheres, ndo poderdo
ser cancelados por meio de Decreto para a abertura de créditos para outra
finalidade. (promulgada pela Lei n. 5599 de 23 de setembro de 2015,
publicada no DIOGRANDE n. 4.373 de 25 de setembro de 2015).

Art. 22. ..
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Art. 23. ..
Art. 24. ..

Paragrafo unico. ...

Secao |
Do Cumprimento das Metas
Art. 25, ...
Art. 26. ...
§12..
§20 ..
Art. 27. ...

Paragrafo tnico. ...

_ CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28. ...

Paragrafo tnico. Reduzir em 50% os gastos com pagamento de
pessoal comissionado (cargo ou fungdo comissionado) e, como consequéncia,
implementar a substituicdo por profissionais via concurso publico nas diversas
areas onde ocorreram a reducao.

Art. 29. ..
Paragrafo unico. ...
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 30. ...
Art. 31. ...
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Paragrafo unico. ...

CAPITULO VII ]
DO LIMITE PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA
DO PODER LEGISLATIVO

Art. 32. ...
§1°...
§2°..
CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 33. ...

Paragrafo unico. ...
Art. 34. ...
Art. 35. ...
Art. 36. ...
Art. 37. ...
Art. 38. ...
Art. 39. ...
Art. 40. ...
Art. 41. ..

Campo Grande, 02 de setembro de 2016.

~

IS

PROF. J&AO ROCHA
Presidente

Este texto ndo substitui o original.
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ANEXOS A LEI n. 5.716/16
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEl n. 5.716, DE 29 DE JULHO DE 2016.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE, PARA O
EXERCIiCIO FINANCEIRO DE 2017, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Cémara Municipal, aprova e eu,
ALCIDES JESUS PERALTA BERNAL, Prefeito Municipal de Campo
Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Em cumprimento as disposicdes do § 22 art.
165, da Constituicdo Federal, da Lei Complementar (nacional) n. 101, de
4 de maio de 2000, e do § 2° do art. 98 da Lei Organica do Municipio de
Campo Grande, ficam estabelecidas as diretrizes para a elaboragéo da
proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio financeiro de 2017,
compreendendo:

| - as diretrizes para a elaboragdo do orgcamento da
Administragéo Publica Municipal,

Il - as metas e as prioridades da Administragao Publica
Municipal;

lll - a execugdo orcamentaria e o cumprimento das
metas;

IV - as disposigdes relativas as despesas do Municipio
com pessoal e encargos sociais;

V - as disposi¢cdes sobre alteragdes na Legislagéo
Tributaria Municipal;

VI - o limite para a elaboragdo da proposta
orgamentaria do Poder Legislativo; e

VIl - as disposi¢oes finais.
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§ 12 O projeto de lei, dispondo sobre a proposta
orcamentaria de que trata este artigo, serd encaminhado a Camara
Municipal até 30 de setembro de 2016.

§ 2° A revisao do PPA (2014 a 2017), se necessaria,
serd encaminhada a Camara Municipal até 30 de setembro de 2016.

§ 32 As politicas do Municipio adotardo uma gestéao
eficiente na aplicagdo dos recursos publicos, com énfase no
desenvolvimento social e econémico, amparado na sustentabilidade e no
principio de superagdo das desigualdades sociais, especialmente as de
género e raga/etnia.

Art. 22 A receita e a despesa serdo orgadas a pregos
correntes de 2016, considerando a realidade executada, a politica
econdmica nacional vigente, e os respectivos cenarios da cidade e do
Estado.

Art. 32 Para a elaboragdo do projeto da Lei
Orcamentaria de 2017, o Poder Executivo buscara a participagao popular
ouvindo a sociedade civil organizada, e também, com consulta, via
internet, no site da PMCG (www.capital.ms.gov.br), no link orgamento
comunitario. Em consonancia com o Plano Diretor, sua consolidagéo dar-
se-4 por intermédio da participagdo dos Conselhos Regionais que
compdem as sete regides da cidade, dos distritos e, ainda, pelo Conselho
Municipal de Desenvolvimento e Urbanizagdo (CMDU), no que diz
respeito aos investimentos e as agbes necessarias.

CAPITULO Il _
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO DO ORCAMENTO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Secao |
Das Orientagbées Gerais para a Elaboracao dos Orgamentos

Art. 4° Para elaboragédo do Orgamento Anual de 2017
entende-se por:

| - programa: instrumento de organizagdo da agéo
governamental, visando a concretizagéo dos objetivos pretendidos;

Il - atividade: instrumento de programagao para
alcancar o objetivo de um programa, que envolve um conjunto de
operagbes que se realiza de modo continuo e permanente, do qual
resulte um produto necessario a manutencéo da agéo de Governo;
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Il - projeto: instrumento de programacéo para alcancgar
o objetivo de um programa, que envolve um conjunto de operagoes,
limitadas no tempo, do qual resulte um produto que concorra para a
expanséo ou o aperfeicoamento da acéo de Governo;

IV - unidade orgamentéria: agrupamento de servigos
subordinados ao mesmo 6rgdo ou reparticdo a que seréo consignadas
dotacdes proprias.

§ 12 Cada programa identificara as agdes necessarias
para atingir os seus objetivos, sob forma de atividades ou projetos,
especificando os respectivos valores, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizagao da agao.

§ 2° A estrutura do orgamento, de que trata esta Lei,
sera identificada no Projeto da Lei Orgamentaria por programas,
atividades ou projetos.

§ 3¢ Cada atividade e projeto identificara a fungédo e a
subfuncao as quais se vinculam.

Art. 52 O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder
Executivo encaminhara & Camara Municipal sera constituido de:

| - mensagem do Poder Executivo;
Il - texto da lei;

Il - orcamentos fiscais e da seguridade social,
contendo a programagéo dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo e
Poder Legislativo, bem como de seus fundos, na forma de tabelas e
anexos, previstos na Lei (nacional) n. 4.320, de 17 de margo de 1964,

IV - quadro indicativo da legislagdo que instituiu os
tributos municipais, norteadora da arrecadagao da receita, e, ainda, as
que criaram os 6rgaos, entidades, fundos que integram a Administragao
Publica Municipal,

V - Quadro da Natureza da Despesa, anexo VI, da Lei
(nacional) n. 4.320, de 1964, e o Quadro de Detalhamento da Despesa
(QDD), nos quais constardo as especificacoes das respectivas
programagcdes, até o nivel de modalidade de aplicagao;
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VI - tabelas explicativas, para fins de comparagao,
contendo: a receita arrecadada nos exercicios de 2014 e 2015, a prevista
para 2016 e as projetadas para 2017, 2018 e 2019, e a despesa realizada
nos exercicios de 2014 e 2015, bem como a fixada para 2016.

§ 12 A mensagem contera, no minimo:

| - resumo da politica econémica e social do Municipio,
de conformidade com os objetivos e as diretrizes estabelecidas nesta Lei,
e com as expectativas econémica nacional e estadual

Il - justificativas a respeito da previsdo da receita dos
orcamentos fiscal e da seguridade social,

Il - demonstrativo da divida fundada interna do
Municipio, o cronograma de sua amortizagéo e as despesas dos 3 (trés)
ultimos exercicios com o pagamento de juros e amortizagdes;

IV - demonstrativo da estimativa da despesa com
pessoal e encargos sociais e previdenciarios;

§ 2° Para fins de classificagdo, codificagdo e
interpretacdo da despesa orgamentaria, os Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio adotardo as normas contidas na Lei (nacional) n.
4.320, de 1964, e suas alteracgdes.

Art. 62 Em cada categoria de programagdo, o
detalhamento da despesa nos niveis abaixo da modalidade de aplicagéo,
sera no nivel de elemento de despesa, inclusive com suas respectivas
fontes de recursos efetivadas, automaticamente, somente no sistema
eletrénico do orgamento.

Paragrafo Unico. As alteragbes orgamentarias que
ndo implicarem em créditos adicionais, ou suplementagéo, a partir do
nivel de modalidade de aplicagdo, serdo realizadas pela
Superintendéncia de Planejamento (SUPLAN) da Secretaria Municipal de
Planejamento, Finangas e Controle (SEPLANFIC) e cadastradas
automaticamente no respectivo sistema.

Art. 72 A elaboragdo do projeto, a aprovacao € a

execucao da lei orcamentaria de 2017 deverdo ser realizadas de modo a
evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, com observancia do principio
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da publicidade e permissdo do amplo acesso da sociedade a todas as
informacgdes relativas a cada uma dessas etapas, de acordo com a
legislacao vigente.

Art. 82 Na programacédo da despesa serao observados,
entre outros, os seguintes critérios:

| - ndo serdo destinadas dotagbes sem que estejam
definidas as respectivas fontes de recursos e instituidas as unidades
orcamentarias;

Il - a contabilidade devera registrar os atos e fatos
relativos a gestdo orgamentaria-financeira, efetivamente, ocorridos;

lll - & vedada a inclusdo de projetos com a mesma
finalidade em mais de uma unidade orgamentaria;

IV - ndo serdao destinados recursos para atender
despesas com:

a) pagamento, a qualquer titulo, para servidor
municipal por servigos de consultoria, assisténcia técnica, ou quaisquer
outros, contratados pelos 6rgdos e entidades do Poder Executivo ou
Legislativo Municipal;

b) auxilios e subvencdes para entidades e
associacbes de qualquer género, excegdo feita aquelas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada, que sejam de
atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
social, saude, educagéo ou desporto.

§ 12 Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a
destinar recursos para atendimento as despesas com o pagamento do
principal, juros e outros encargos da divida fundada, precatorios e
operacdes de crédito por antecipagdo da receita.

§ 2° Na programagéo das despesas de capital, serao
observadas as diretrizes e objetivos definidos no Plano Plurianual vigente
(PPA 2014 a 2017).

Secao ll
Das Diretrizes Especificas do Orcamento Fiscal
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Art. 92 O Projeto da Lei Orgcamentaria destinara, no
minimo:

I - 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante
de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutengdo e desenvolvimento do ensino, observados os critérios
estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n. 14, de 12 de setembro
de 1996, e n. 53, de 19 de dezembro de 2006, Leis (nacional) n. 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, e n. 11.494, de 20 de junho de 2007, bem
como os Decretos (nacional) n. 6.253, de 13 de novembro de 2007, e n.
6.278, de 29 de novembro de 2007, devendo constar anexo proéprio, de
forma que figue evidenciado o cumprimento desses dispositivos legais;

Il - 1% (um por cento) da receita proveniente da
arrecadagao municipal, destinados as agbes de fomento, investimento e
difusdo da cultura em atendimento ao Art. 184-B da Lei Orgénica do
Municipio de Campo Grande (LOM), fundamentado nos parametros da
Constituicdo Federal, devendo constar anexo préprio, de forma que fique
evidenciado o cumprimento desse dispositivo legal;

Paragrafo Gnico. A  proposta orgamentaria
apresentarda quadros demonstrativos da Receita e Despesa que
compdem o Orcamento Fiscal.

Secao lll
Das Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade Social

Art. 10. O orgamento da seguridade social
compreendera as dotagbes destinadas a atender as agdes e servicos de
salde, previdéncia e assisténcia social, em atendimento ao disposto no
art. 19, Capitulos IV e V, e Segéo |, do Capitulo VI, todos do Titulo V, da
Lei Orgéanica do Municipio de Campo Grande LOM, bem como as
disposicdes do art. 24 e seus paragrafos da Lei Complementar (nacional)
n. 101, de 2000, e contara, entre outros, com recursos provenientes:

I - das contribuicdes sociais a que se refere a alinea
“a”, do artigo 19, da LOM,;

Il - das transferéncias de recursos do Municipio, sob a
forma de contribuicées;
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lll - das demais receitas diretamente arrecadadas pelos
6rgaos, pelos fundos e pelas entidades que integram, exclusivamente,
este orgamento;

IV - de convénios ou transferéncias de recursos da
Uniao, do Estado ou da iniciativa privada.

Paragrafo Gnico. A  proposta  orgamentaria
apresentara quadros demonstrativos da Receita e Despesa que
compéem o Orgamento da Seguridade Social.

Art. 11. O Projeto da Lei Orgamentaria destinara, no
minimo:

| - 15% (quinze por cento) do produto da arrecadagéo
dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam os
arts. 158 e 159, inciso |, alinea “b” e § 32, todos da Constituicdo Federal
de 1988, na forma da programacéo aprovada pelo Conselho Municipal de
Saude, devendo constar anexo proprio, de forma que fique evidenciado o
cumprimento desses dispositivos legais.

Secao IV
Das Diretrizes Especificas do Orgamento Fiscal e da Seguridade
Social

Art. 12. O Projeto da Lei Orgamentéria podera conter
dispositivo autorizando o Chefe do Executivo Municipal a:

| - abrir créditos suplementares até o limite nela
especificado;

Il - realizar operagbes de crédito por antecipagéo da
receita, dentro das condicdes e limites estabelecidos por Resolugéo do
Senado Federal, de modo que o montante ndo seja superior ao das
despesas de capital constante do Projeto da Lei Orgamentaria;

Il - o Decreto que abre crédito suplementar ou especial

indicara a importancia, a unidade orgamentaria e a classificagdo da
despesa, até o nivel de modalidade de aplicagao;
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IV - a abertura de créditos adicionais fica condicionada
a existéncia dos recursos previstos no art. 43 da Lei (nacional) n. 4.320,
de 1964;

V - promover a concessao de auxilios e subvencdes a
entidades publicas e privadas, mediante convénio, na forma estabelecida
na alinea “b”, inciso 1V, do artigo 82, desta Lei;

VI - celebrar convénios de mutua cooperagdo com
orgaos e entidades federais, estaduais e outros municipios; e

VIl - abrir créditos especiais para atender as
necessidades decorrentes de celebragdes de convénios firmados com a
Uniao, ou com o Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 13. A lei orgamentaria conterd reserva de
contingéncia em montante equivalente a, no minimo, 0,1% (um décimo
por cento) da receita corrente liquida, destinada ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, nos
termos do inciso Il do art. 52 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Art. 14. Além de observar as demais diretrizes
estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos recursos na lei orcamentéria e
em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos
custos das agbes e a avaliagdo dos resultados dos programas da
Administragéo Publica Municipal.

CAPITULO Il o
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

Secao |
Das Diretrizes das Metas e Prioridades

Art. 15. As metas e prioridades do Municipio para o
exercicio de 2017, relativas as acgdes e servicos a serem prestados a
comunidade, em cumprimento as disposicdes do Plano Plurianual,
periodo 2014 a 2017 (PPA 2014/2017), Lei n. 5.298, de 17 de janeiro de
2014, e suas atualizagbes, Anexo | - Riscos Fiscais e Anexo Il - Metas
Fiscais, que integram esta Lei, terdo precedéncia na alocagéo de
recursos na Lei Orgamentaria de 2017, ndo se constituindo, todavia, em
limite & programacédo das despesas, de acordo com os seguintes
principios norteadores:
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| - reduzir os indices de excluséo social, com énfase ao
combate a fome e a miséria extrema, as desigualdades de género e
raca/etnia, com ampliacdo do acesso aos beneficios urbanos e a
assisténcia a terceira idade, com atengéo especial a saude e prevengao
de acidentes a pessoa idosa, ofertando e mantendo espagos para agdes
culturais, esportivas e de lazer, agdes de assisténcia social e seguranga
escolar;

Il - VETADO,;

Il - ampliar e fortalecer a rede de tratamento de
dependentes quimicos, especialmente, implantando Residéncia
Terapéutica Especial, destinada a internagéo clinica de dependentes e
desenvolver programas de reabilitagdo de dependentes quimicos, dando
qualificagéo e requalificagéo profissional,

IV - VETADO,;

V - desenvolver programas de formagao, qualificagéo e
requalificacdo profissional visando a elevagéo da escolaridade de jovens
e adultos, oportunizando a sua inser¢do na sociedade e no trabalho,
inclusive em parceria com Sistema S, tendo como meta a redugéo do
desemprego;

VI - criar parques e areas verdes, criar programa de
manutencédo e conservagdo das Areas de Preservacdo Permanente-
APPs; promover a arborizagdo como instrumento de desenvolvimento
urbano e qualidade de vida através da execugéo do Plano de Arborizagéo
Urbana, conforme LEI COMPLEMENTAR n. 184, de 23 de SETEMBRO
DE 2011 (PDAU); estimular agdes e projetos que fomentem a educagao
ambiental (formal e informal) no &mbito escolar e em locais onde os
alunos e demais municipes possam vivenciar praticas ambientalmente
positivas e adequadas, priorizando a acessibilidade nos parques e areas
verdes; tratar e reaproveitar os residuos solidos, implementando a coleta
seletiva de lixo, inclusive nos assentamentos; preservar e recuperar os
mananciais de agua corrente, acompanhando os indices de Qualidade
dos Mananciais (IQM), priorizando a implantagdo de eco pontos, nas
regides e Distritos de Campo Grande e oferecendo incentivos fiscais para
os municipes outorgantes das areas urbanas ou rurais inclusive com
descontos de IPTU e ITR;

VIl - estabelecer politicas publicas que fortalegam a

ciéncia, tecnologia e inovagéo e ainda, dinamizar as cadeias produtivas
visando & ampliacdo dos postos de trabalho, priorizando a criagédo de
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uma politica municipal de industrializagdo no Municipio; com adogéo de
mecanismos especiais ou simplificados de contratacdo de bens e
servicos, para incentivar atividades nas areas de ciéncia, tecnologia e
inovacgéo, inclusive com a implantagéo da cidade digital;

VIII - fortalecer politicas publicas com vistas a ampliar a
producéo agricola e incentivar a piscicultura, melhorando as condigoes de
trabalho e de qualidade de vida na area rural, ampliando a oferta de
infraestrutura e implantagéo do cinturao verde, aos pequenos produtores,
e também estabelecendo Politicas Publicas de fomento & Economia
Solidaria e estabelecimento de politicas préprias de valorizagédo da mulher
do campo;

IX - melhorar o sistema de saneamento, drenagem e
contencdo de enchentes na area urbana, e implantar o monitoramento e
controle do transito, priorizando o transporte coletivo com a respectiva
manutencdo dos terminais de transbordo, mantendo, conservando e
implantando ciclovias e ciclo faixas, conforme preconiza a Lei n. 5.251/13
que destina esses espagos, observando a lei de acessibilidade; priorizar a
implantacao de bicicletarios em Orgaos Publicos;

X - fortalecer o Sistema Municipal de Planejamento
através da integracéo entre os 6rgdos municipais, por meio de debates
das politicas publicas com a sociedade e érgéos colegiados, primando
pela transparéncia na gestdo municipal;

XI - modernizar a gestdo, promovendo a eficiéncia, o
controle e a transparéncia no gasto publico, de forma responsavel,
trazendo efetividade as agées do municipio, atendendo aos anseios dos
municipes;

XIl - apoiar, através de Politicas Publicas, as
manifestacdes culturais no Municipio, com base no pluralismo e na
diversidade de expressdo sexual, racial e religiosa; fortalecer a
valorizacdo da cultura como um importante vetor de desenvolvimento da
cidade; priorizar a criagdo de parcerias publico-privadas para a realizagao
de eventos culturais e esportivos em areas publicas do municipio e apoiar
e garantir o bom funcionamento da Orquestra Sinfénica Municipal através
da manutengdo e complementagdo do quadro de funcionarios para a
realizacéo de suas atividades conforme exigéncia da Lei 4.403/2006;

XIlll - fortalecer os mecanismos de fiscalizagdo na
prestacao de servigos publicos delegados;
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XIV - implementar o Plano de Cargos e Remuneragao -
PCR do funcionalismo municipal;

XV - reduzir o déficit habitacional para familias de baixa
renda, priorizando as moradias em risco, as pessoas com deficiéncia ou
familia de que fagcam parte pessoas com deficiéncia, familias com
mulheres responsaveis pela unidade familiar, priorizando familias inscritas
a mais de 05 (cinco) anos nos programas de moradia, obedecendo aos
critérios dos 6rgaos competentes, inclusive criando o Conselho Municipal
de Habitacao;

XVI - priorizar a implantagéo de politicas publicas para
mulheres, principalmente, acées de enfrentamento da violéncia contra a
mulher, fortalecer mecanismos de combate a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, e implementar agdes que busquem a promogéao
da autonomia econdémica e financeira das mulheres e agbes que visem a
sua saude;

XVII - construir, reformar, ampliar e adequar espacos
publicos para o desenvolvimento de atividades esportivas e culturais, com
vistas a formacéao e treinamentos de novos talentos esportivos e culturais
da populacgéo local, oferecendo opgbes de atividades fisicas nas diversas
regides da nossa Capital, inclusive com a participagdo de médicos,
enfermeiros, nutricionistas e outros profissionais da saude, visando
melhorar a qualidade de vida, utilizando os diversos equipamentos
publicos/privados ja existentes, bem como fomentar e incentivar
programas € agdes que promovam a pratica, especializacdo e
profissionalizacdao nos diversos tipos de esportes e areas similares,
principalmente entre criangas e adolescentes, jovens e idosos;

XVIII - planejar e executar as trocas de lampadas da
iluminacdo publica do municipio por lampadas de LED’s, equacionando a
receita e despesas da COSIP com a execucgao dos servicos para que nao
ocorra o superavit da receita em detrimento do servico publico de
iluminacao;

XIX - ampliar e priorizar a assisténcia a terceira idade,
assegurando atendimento de qualidade nas areas de saude, assisténcia
social, habitagéo, transporte, educacgao, cultura e lazer;

XX - ampliar, revisar e propiciar a manutengdo do
sistema de videomonitoramento em Campo Grande;
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XXI - disciplinar e regulamentar as atividades e
circulagédo de veiculos motorizados ou ndo em via publica no Municipio de
Campo Grande;

XXIl - criar e estruturar o programa de agricultura
urbana, principalmente nos espacgos publicos e areas verdes;

XXIII - buscar incentivos, nos governos estadual e
federal, para viabilizar a manutengcédo, conservagcdo e abertura de
estradas para o escoamento da producdo agricola e da piscicultura,
diminuindo as perdas e a demora no transporte dos produtos até o
consumidor;

XXIV - VETADO;
XXV - VETADO;

XXVI - implantar politicas publicas para a valorizagéao
da saude mental e pediatrica;

XXVIlI - concluir as obras inacabadas das Unidades
Basicas de Saude da Familia (UBSF);

XXVIII - estabelecer politicas publicas de prevengao ao
cancer, desenvolvendo agdes e programas que estimulem a divulgagao
de fatores de risco e a detecc¢édo precoce da doenga;

XXIX - criar, estruturar e aplicar o programa Casas de
Partos — Parto Natural e Depresséo Pds-Parto; (promulgada pela Lei n.
5.599 de 23 de setembro de 2015, publicada no DIOGRANDE n. 4.373 de
25 de setembro de 2015);

XXX - criar programas de atendimento psicolégico aos
familiares de dependentes quimicos, e de insercéo destes no mercado de
trabalho com a respectiva qualificagdo profissional, como fonte de
ressocializacédo e melhoria nas condi¢des de vida;

XXXI - efetivar os direitos das criangas e adolescentes,
garantindo o seu desenvolvimento integral;

XXXII - priorizar a implantacao de Politicas Publicas
voltadas as criangas e adolescentes, criando pélos esportivos em todas
as regides da cidade, implementando a¢des que promovam a interagéo e
a integracao e combate a ociosidade e a violéncia;
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XXXIl - ampliar e adequar numero de Conselhos
Tutelares conforme orientacdo da Resolugdo n. 139 do CONANDA
(CONSELHO NACIONAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE) que Dispde sobre os parametros para a criagao e
funcionamento dos Conselhos Tutelares no Brasil, constando no plano
plurianual;

XXXIV - ampliar e fortalecer a rede de enfrentamento e
combate ao abuso e exploragéo sexual de criancas e adolescentes;

XXXV - implantar politicas publicas de educagao para a
prevencdo de zoonoses, especialmente a leishmaniose visceral, com
distribuicdo de coleiras, repelentes, borrifagédo de veneno e vacinagéo dos
caes,

XXXVI VETADO,;
XXXVII - VETADO;

XXXVIIl - promover a inser¢gdo das pessoas com
deficiéncia e com locomocéo reduzida no mercado de trabalho, atraveés
de programas especificos de desenvolvimento profissional;

XXXIX - estruturar e garantir o funcionamento do
Forum Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres; (promulgada
pela Lei n. 5.599 de 23 de setembro de 2015, publicada no DIOGRANDE
n. 4.373 de 25 de setembro de 2015);

XL - VETADO;

XLI - priorizar a implementagédo de politicas publicas
paras as pessoas lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais e
transgéneros, especialmente agdes de enfrentamento a violéncia e de
combate a homofobia, fortalecendo a autonomia financeira;

XLIl - ampliar as politicas publicas da diversidade
sexual através do Plano (DECRETO n. 12.736, de 03/11/2015), ligado a
Secretaria de Governo e Relacdes Institucionais (SEGOV) da Prefeitura
Municipal de Campo Grande-MS; criar o Conselho LGBT e garantir o uso
do nome Social conforme preconiza a Lei n. 5.527/2015: “assegura as
pessoas travestis e transexuais o direito a identificacao pelo nome social
em documentos de prestacées de servigos quando atendidas nos 6rgaos
da administracdo publica direta e indireta e da outras providéncias;
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XLIII - propiciar o atendimento integral & populagédo em
situacao de rua;

XLIV - implantar o Comité e o Programa Municipal de
capacitagdo em Direitos Humanos;

XLV - implantar um plano de agdo com a sociedade,
priorizando os bairros antigos que ainda néao foram asfaltados ou que
possuem ruas em seu entorno e dentro dos mesmos sem 0 beneficio,
porém, dotando de toda a infraestrutura basica, como agua e esgoto e
iluminacéo publica antes das obras de asfaltamento;

XLVI - priorizar o transporte coletivo com a devida
manutengdo nos terminais de transbordo;

XLVIl - criar e estruturar o programa de economia
solidaria, visando buscar a geragéo de renda e a economia criativa;

XLVIIl - implantar plano de coleta de lixo para cada
Regido da Cidade, com vistas a evitar-se futuras acoes de nao
recolhimento do lixo residencial ou comercial, de forma a n&o deixar a
populagéo correr riscos de salde e a proliferagao de insetos e demais
animais peconhentos;

XLIX - alcancar a totalidade no tratamento e
reaproveitamento dos residuos sdélidos, através da implantagao de lixeiras
no Municipio, fortalecer politicas publicas de incentivo as cooperativas e
associacdes de catadores de residuos solidos reciclaveis;

L - implantar passarelas nos locais de maior fluxo de
veiculos, facilitando a acessibilidade e levando seguranga no transito para
pedestres e condutores, principalmente nas avenidas com grande
demanda de veiculos como a Avenida Duque de Caxias em frente ao
Aeroporto, Avenida Guinter Hans, Avenida Gury Marques, Distrito de
Anhandui, todos aqui servindo como parametros de entendimento da
emenda apresentada, podendo ser ou n&o construidas nestas localidades
de acordo com o interesse publico;

LI - incentivar o uso de energia natural ou limpa, como
a energia solar e o telhado verde, buscando diminuir a agresséo ao meio
ambiente e melhorar a qualidade de vida através de agGes de
sustentabilidade.
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LII - criar, estruturar e aplicar programa de Prevengéo a
Violéncia nas Escolas, inclusive colocando nomenclatura das escolas nos
uniformes municipais; conscientizar pais, alunos, professores e demais
membros da comunidade, valorizando o relacionamento e o atendimento
a cada um dentro de suas reais necessidades, inclusive com atendimento
psicolégico, caso se faga necessario, ja existente na Lei n. 5.539/15,
publicada no DIOGRANDE n. 4.256 de 24/04/2015, podendo ser feitas as
adaptacées necessarias de acordo com as demandas que forem sendo
detectadas, podendo existr a figura do mediador de conflitos,
representantes das diversas areas de assisténcia e seguranca;

LIll - delimitar a area de seguranga escolar no entorno
das escolas, mantendo-as limpas, sinalizadas, iluminadas e protegidas
pela guarda municipal com rondas frequentes e coibindo as agdes de
desocupados e preservando a vida;

LIV - fomentar através de politicas publicas o
aprendizado da musica nas escolas, buscando deste a iniciagdo até o
aprendizado pratico, enfatizando nossas raizes e nossa cultura, inclusive
com a apresentagdo de nossos artistas que representam nossa terra
dentro e fora de nosso pais, inclusive com a participagdo dos mesmos no
meio estudantil incentivando nossos jovens na busca do conhecimento
musical;

LV - VETADO;
LVI - concluir as obras inacabadas dos CEINF’s;

LVII - promover politicas publicas voltadas as criangas
em idade de CEINF's no periodo das férias escolares, implantando
atividades socio-culturais, contribuindo para o seu desenvolvimento e
criando condigdes aos pais continuarem em seus trabalhos, nao
necessitando pagar cuidadoras particulares e nem interferindo em sua
frequéncia profissional;

LVIII - priorizar a educagéo e salde, areas principais
para a formagao de verdadeiros cidadaos e que almejam um crescimento

pessoal e profissional, de forma igualitaria para que no futuro possam ser
vistos de forma coerente e humana por toda a sociedade;

LIX - VETADO,;

LX - implementar condi¢des dignas de trabalho para
que os servidores publicos municipais e prestadores de servigos
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terceirizados do Municipio exergam suas atividades laborais de acordo
com as normas de Seguranca e Medicina do Trabalho, atendendo as
exigéncias das Normas Regulamentadoras (NR) vigentes;

LXI - priorizar o atendimento e a execugdo das
Emendas apresentadas pelos parlamentares e aprovadas em votagao e
pelo Poder Executivo e que s&o divulgadas para a sociedade, que espera
pelos beneficios informados, onde a qualidade de vida e o respeito aos
cidadaos deverdo estar em primeiro lugar; (promulgada pela Lei n. 5.599,
de 23 de setembro de 2015, publicada no DIOGRANDE n. 4.373 de 25 de
setembro de 2015);

LXII - garantir a aplicacdo das demandas apresentadas
e aprovadas nos debates de politicas publicas com a sociedade, e
viabilizar a melhoria da qualidade de vida da populagdo, e demonstrar a
aplicacdo dos recursos, bem como as etapas do desenvolvimento e sua
finalizacao;

LXIIl - adequar e reformar prédios publicos em acordo
com as normas de acessibilidade e seguranca do trabalho, conforme a
Lei Brasileira de Inclusdo e Lei de Acessibilidade e demais normas de
Corpo de Bombeiros conforme Lei Estadual n. 4.335/2013 e em especial
as unidades da Rede Municipal de ensino para que oferegam condigoes
minimas para proporcionar um ensino de qualidade, acessibilidade e
seguranga aos alunos, pais, professores e funcionarios;

LXIV - o Poder Executivo se obriga, por meio de
politicas publicas, a buscar a exceléncia na qualidade de produtos
utilizados e na prestacdo de servigos pelas empresas vencedoras dos
certames licitatérios, obrigando as mesmas a reparagéo dos danos e a
observancia dos prazos de garantia da execugédo dos servigos e ainda a
substituicdo de outros produtos em caso de prazo de validade vencido,
como por exemplo, géneros alimenticios;

LXV - disciplinar, regulamentar e executar a Lei n.
5.614/2015 que “dispde sobre a isengdo ou remissao do imposto Predial
e territorial urbano — IPTU e taxas incidentes sobre imoéveis edificados e
terrenos atingidos por enchentes, inundagdes e/ou alagamentos
causados pelas chuvas ocorridas no municipio de Campo Grande-MS”;

LXVI - priorizar a parceria publico-privada para

realizacdo de servicos de nomenclatura das vias e logradouros publicos
municipais em troca de espago de publicidade;
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LXVIl - paramentar a Guarda Municipal, inclusive
fornecendo fardamento e traje de gala para que possam participar
dignamente de seus trabalhos, solenidades e eventos que exijam vestes
adequadas;

LXVIII - disponibilizar banheiros quimicos por periodo
integral durante a realizagdo das feiras livres devidamente cadastradas
conforme Lei Complementar n. 221/2013;

LXIX - priorizar o servigo de reperfilamento da malha
asfaltica no municipio de Campo Grande;

LXX - incluir dentro das politicas publicas que
fortalecam a preservagédo ambiental, a implantagdo de uma Unidade de
Triagem de Residuos da Construgdo Civil no Municipio de Campo
Grande;

LXXl - ampliar e fortalecer o Programa Familia
Acolhedora;

LXXIl - fomentar a gestdo participativa através da
utilizacao e divulgagao do portal da transparéncia;

LXXIIl - propiciar maior seguranga aos municipes de
todas as regides de Campo Grande, com adog¢do de medidas preventivas
no transito através da AGETRAN, de seguranca publica e
videomonitoramento, através da Secretaria Municipal de Seguranca.

§ 12 Os orgamentos serdo elaborados em consonéncia
com as metas e prioridades estabelecidas na forma do caput deste artigo.

§ 22 Na destinagdo de recursos as agbes constantes
do Projeto de Lei Orgamentaria serdo adotados os critérios estabelecidos
no Plano Plurianual.

Art. 16. O Municipio de Campo Grande dara prioridade
absoluta ao combate a fome e a miséria, estabelecendo parceria com a
sociedade civil, governos federal e estadual, e/ou organismos
internacionais, por meio da destinagdo dos recursos relativos a
programas de salde e sociais, definidos no Plano Plurianual (PPA).

Art. 17. VETADO.
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) CAPITULO IV
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA E DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Art. 18. E vedada a execugdo de despesa sem a
suficiente dotagédo orgamentaria.

Art. 19. Na execugédo do orgamento do exercicio de
2017, serdo observadas as vedagbes previstas no art. 167 da
Constituicdo Federal, com excegéo daquelas autorizadas por esta Lei.

Art. 20. As aquisigbes de materiais, servigos e obras
serdo processadas na forma das disposigdes previstas nas Leis
(nacional) ns. 4.320, de 17 de margo de 1964, e 8.666, de 21 de junho de
1993, na LOM e na presente Lei.

Art. 21. Somente seréo realizadas despesas de capital,
com recursos do Tesouro Municipal, apés o atendimento das despesas
com pessoal e encargos sociais e previdenciarios, servicos da divida e
outras despesas de custeio administrativo e operacional, precatorios
judiciais, bem como a contrapartida de convénios e de programas
financiados e aprovados pela Camara Municipal.

§ 1° Os investimentos em fase de execugdo terao
preferéncia sobre novos projetos.

§ 2° Nao poderao ser programados novos projetos:

| - & custa da anulagdo de projetos de investimentos
em andamento, desde que tenham sido executados, pelo menos, 10%
(dez por cento);

Il - sem prévia comprovagao de sua viabilidade técnica,
econdmica e financeira.

§ 32 VETADO.

Art. 22. Para o atendimento da ressalva prevista no §
32 do art. 16, da Lei Complementar (nacional) n. 101, de 2000,
considera-se despesa irrelevante aquela cujo valor néo ultrapasse os
limites dos incisos | e Il, do art. 24, da Lei (nacional) n. 8.666, de 1993,
para obras e servigos de engenharia e outros servicos e compras.
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Art. 23. O ato que criar ou aumentar despesa
obrigatéria de carater continuado devera atender as disposigdes
estabelecidas no art. 17 da Lei Complementar (nacional) n. 101, de 2000.

Art. 24. Nenhum Projeto de Lei que envolva
dispéndios, de qualquer natureza, podera ser submetido a aprovagéo
junto ao Plendrio da Camara, sem o parecer Econdmico Financeiro,
exarado pela Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Controle
— SEPLANFIC, atestando sua conformidade e disponibilidade
Orgamentaria e Financeira, sendo nulo o ato que n&o cumprir esse
procedimento.

Paragrafo unico. Os projetos de Leis que referem-se
em seu objeto reajuste salarial, seja de que espécie ou maneira for
efetuado, devera, em carater de obrigatoriedade, apresentar além da
evolucdo mensal dos gastos com a despesa de pessoal para os proximos
trés anos, também, as respectivas participacées desses gastos com
pessoal, més a més, em relagdo a Receita Corrente Liquida. A falta
dessa informacg&o acarretara que o aludido Projeto de Lei ndo podera ter
seu tramite na Camara Municipal.

Secgao |
Do Cumprimento das Metas

Art. 25. Caso seja necessario a limitagado de empenhos
das dotacbes orcamentarias, e da movimentagao financeira para atingir
as metas fiscais previstas no Anexo desta Lei, os ajustes seréo feitos
proporcionalmente ao montante dos recursos alocados para o0
atendimento de despesas com materiais de consumo, servicos de
terceiros e encargos, investimentos e inversdes financeiras.

Art. 26. Mensalmente fica o executivo obrigado a
publicar no DIOGRANDE, até o dia 25 do més subsequente, o realizado
com a Despesa de Pessoal e a Receita Corrente Liquida, nos mesmos
moldes fixados pela Secretaria do Tesouro Nacional-STN, apresentando
o cumprimento do limite legal em percentual e no seu valor.

§ 12 O demonstrativo dos gastos com a Despesa de
Pessoal, nos meses ja fixados pela LRF, ou seja, em seus periodos
quadrimestrais, essa publicagao sera o proprio Anexo |, do RGF (LRF.
Art. 55, Inciso |, alinea “a”) exigida na Lei.
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§ 22 O demonstrativo da Receita Corrente Liquida —
RCL, nos meses de publicagdo do REEO — ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso
), ou seja, bimestral, sera em conformidade com o aludido anexo.

Art. 27. Apds o encerramento de cada quadrimestre, o
Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, no prazo de 30 (trinta)
dias, o relatério de avaliagdo do cumprimento das metas para exercicio,
bem como das justificativas de eventuais desvios, com indicagdo de
medidas corretivas, nos termos do § 42, do art. 92, da Lei Complementar
(nacional) n. 101, de 2000.

Paragrafo unico. A Comissdo Permanente de
Finangcas e Orgamento, de que trata o § 12, do art. 99 da Lei Orgéanica do
Municipio de Campo Grande, apreciara os relatérios mencionados no
caput deste artigo e acompanhara a evolugdo dos resultados primarios
dos orcamentos fiscal e da seguridade social do Municipio, durante a
execugao orcamentaria.

_ CAPiTULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28. As despesas com pessoal € encargos sociais
serao fixadas com base nas disposicdes previstas na Constituicao
Federal, Lei Complementar (nacional) n. 101, de 2000, Lei (nacional) n.
9.717, de 27 de novembro de 1998, e a legislagdo municipal em vigor,
observado o limite prudencial de 51% (cinquenta e um por cento) e o de
54% (cinquenta e quatro por cento) da receita corrente liquida para o
Poder Executivo.

Paragrafo unico. VETADO.

Art. 29. A instituicdo, a concessao e o aumento de
qualquer vantagem pecuniaria ou remuneragao, bem como a criagéo de
cargos ou adaptagdes na estrutura de carreiras e a admissao de pessoal,
a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administragcéo direta ou
indireta do Poder Executivo, inclusive fundagbes instituidas pelo
Municipio e pelo Poder Legislativo, somente poderao ser levados a efeito,
para o exercicio de 2017, desde que atendidas as disposi¢cbes da Secao
I do Capitulo IV, da Lei Complementar (nacional) n. 101, de 2000.

Paragrafo unico. Fica assegurada aos servidores
publicos municipais a revisdo geral anual, garantindo-se, pelo menos, a
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correcéo dos valores pela inflagéo dos Ultimos 12 meses anteriores a data
do reajuste.

) CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 30. Caso haja alteragdes na legislagdo tributaria
apds 30 de junho de 2016, que implique acréscimo da previsao da receita
constante do projeto de lei orgamentaria, os recursos correspondentes
poderdo ser utilizados para abertura de créditos adicionais.

Art. 31. Os incentivos de que trata a Lei Complementar
n. 29, de 25 de outubro de 1999, por serem concedidos em decorréncia
da instalacdo de empreendimentos novos, ou de ampliagao daqueles ja
existentes, nao serdo considerados na previséo da receita do exercicio de
2017.

Paragrafo unico. A concessdo ou ampliagéo de
incentivo, ou beneficio, de natureza tributaria, da qual decorra renuncia
de receita, devera estar acompanhada de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro, de acordo com as disposi¢ées da Secéo Il, do
Capitulo Ill, da Lei Complementar (nacional) n. 101, de 2000.

CAPITULO VII )
DO LIMITE PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA
DO PODER LEGISLATIVO

Art. 32. A Camara Municipal elaborara a sua proposta
orcamentaria na forma das suas diretrizes e objetivos, observando que o
total da despesa, incluidos os subsidios dos vereadores e excluidos os
gastos com inativos, ndo podera ultrapassar 4,5% (quatro inteiros e cinco
décimos por cento) do somatério da receita tributaria e das transferéncias
previstas no § 52 do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da Constituigéo
Federal, efetivamente realizada no exercicio de 2016.

§ 12 O repasse mensal dos recursos da Camara
Municipal sera feito na forma prevista no art. 101, da Lei Organica do
Municipio (LOM).

§ 22 Para fins de integragdo ao orgamento geral do

Municipio, a proposta orgamentaria mencionada neste artigo sera
encaminhada ao Poder Executivo até 06 de agosto de 2016.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33. Caso o projeto da lei orcamentaria néo seja
sancionado pelo Prefeito at¢é 31 de dezembro de 2016, a sua
programagdo podera ser executada, parcialmente, observado o limite
mensal de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagéo, atualizada na
forma prevista nesta Lei, até a sua aprovagao pela Camara Municipal.

Paragrafo unico. Ocorrendo a hip6tese prevista no
caput, o Projeto da Lei Orgamentaria serd incluido na ordem do dia,
sobrestando a sua deliberagdo quanto aos demais assuntos, para que se
ultime a votacao.

Art. 34. As unidades orgamentarias responsaveis pela
execucdo dos créditos orgamentarios e suplementos aprovados
processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para
cada categoria de programacdo e respectivos grupos de natureza da
despesa, modalidades de aplicagdo e especificando o grupo da despesa.

Art. 35. O Poder Executivo Municipal disponibilizara no
Portal da Transparéncia (www.capital.ms.gov.br/transparencia)
informagdes sobre a execugdo orgamentaria.

Art. 36. As entidades privadas beneficiadas com
recursos publicos, a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagéo do
Poder Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas
e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 37. O pagamento de precatérios judiciais sera feito
na forma das disposicées do art. 100 da Constituicdo Federal de 1988 e
do art. 78 do seu Ato das Disposi¢gdes Constitucionais Transitorias, com
as redacdes dadas pela Emenda Constitucional n. 62, de 9 de dezembro
de 2009.

Art. 38. A preservagao do patriménio publico devera
observar as normas legais previstas na Secao lll, do Capitulo IV, da Lei
Complementar (nacional) n. 101, de 2000.

Art. 39. Na elaboragdo da proposta orgamentaria, se

necessario, o Poder Executivo efetuara a revisdo do PPA 2014 a 2017,
de forma a promover a integragdo e transparéncia entre os instrumentos
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de planejamento, buscando a maior efetividade das agbes na
administracao.

Art. 40. A escrituragdo, a consolidacéo e a prestagao
das contas anuais dos Poderes serdo processadas e elaboradas com
base nas normas vigentes de contabilidade publica, além de obedecer
aquelas dispostas nas sessdes Il e V, do Capitulo IX, da Lei
Complementar (nacional) n. 101, de 2000.

Art. 41. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

CAMPO GRANDE-MS, 29 DE JULHO DE 2016.

ALCIDES JESUS PERALTA BERNAL
Prefeito Municipal

Este texto n&o substitui o original.
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ANEXO | DA LEI n. 5.716/2016
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO DE 2017

ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descricao _ Valor Descricao Valor
QUEDA NA ARRECADACAO CONTINGENCIAMENTO DAS

PROPRIA POR UMA RECESSAO

20.000.000,00

DESPESAS COMPATIVEL COM O
VALOR ESTIMADO DA QUEDA

20.000.000,00

DESPESA COM PAGAMENTO DE
JUROS, ENCARGOS E
AMORTIZAGAO DA DIVIDA
ORGCADA A MENOR EM RAZAO DE
CONJUNTURA ECONOMICA
NACIONAL E INTERNACIONAL

5.000.000,00

ABERTURA DE CREDITOS
ADICIONAIS A PARTIR DO
CANCELAMENTO DE DOTAGAO
DE DESPESAS DISCRICIONARIAS

5.000.000,00

TOTAL

25.000.000,00

TOTAL

25.000.000,00

FONTE: SEPLANFIC
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AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

%

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Il DA LEI n. 5.716/2016
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
EXERCICIO DE 2017

RS 1,00
2017 2018 2019
Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICAGAO Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante (c/PIB)
(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 3.563.376.000,00 | 3.183.163.780,80 | 24,54 | 3.734.998.000,00 | 3.102.920.553,46 22,97 | 4.111.198.000,00 | 3.176.373.941,67 | 22,57
Receitas Primarias (I) 3.328.119.000,00 | 3.095.057.670,00 | 22,92 | 3.670.743.000,00 | 3.174.739.130,70 22,57 | 4.051.533.000,00 | 3.258.798.493,58 | 22,25
Despesa Total 3.563.376.000,00 | 3.183.163.780,80 | 24,54 | 3.734.998.000,00 | 3.102.920.553,46 22,97 |4.111.198.000,00 | 3.176.373.941,67 | 22,57
Despesas Primarias (Il) 3.526.655.000,00 | 3.150.360.911,50 | 24,29 | 3.694.141.000,00 | 3.068.977.824,43 22,72 | 4.065.504.000,00 | 3.141.070.064,09 | 22,32
Resultado Primario (IIl) = (1 - 1) (198.536.000,00) (55.303.241,50)| (1,37) (23.398.000,00) 105.761.306,27 (0,14)| (13.971.000,00) 117.728.429,49 | (0,08)
Resultado Nominal 42.531.617,22 39.554.404,02 0,29 31.508.771,60 27.251.936,56 0,19 37.675.368,05 30.304.446,02 | 0,21
Divida Publica Consolidada 544.374.172,79 506.267.980,69 3,75 595.882.944,39 515.379.158,60 3,66 653.558.312,44 525.694.203,52 | 3,59
Divida Consolidada Liquida 474.374.172,79 441.167.980,69 3,27 505.882.944,39 437.538.158,60 3.1 543.558.312,44 437.214.933,52 | 298

Receitas Primarias advindas de PPP (IV)

Despesas Primarias geradas por PPP (V)

Impacto do saldo das PPP (Vi) = (IV - V)

FONTE: SEPLANFIC

Por tratar-se de pegas orgamentérias, os valores sdo estimados de acordo com indices anteriores e possiveis reflexos econdmicos projetados.

NOTA: Para a apuragao da Divida Consolidada Liquida - DCL devem ser deduzidos - da Divida Consolidada - o ativo disponivel e os haveres financeiros liquidos das obrigagées financeiras.

Desta forma, para o preenchimento deste Demonstrativo, que é uma exigéncia da STN, consideramos os seguintes superavites financeiros: 2016 = R$ 85.000.000,00; 2017 = R$ 70.000.000,00;
2018 = R$ 90.000.000,00; e 2019 = R$ 110.000.000,00.
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ANEXO Il DA LEI n.5.716/2016
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

EXERCICIO DE 2017
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso |) R$ 1,00
|-Metas Previstas em % PIB lI-Metas R;E:I&l;zadas em % PIB Variagio
ESPECIFICAGCAO Vaior %
(b) (c) = (b-a) (c/a) x 100

Receita Total 3.672.045.000,00 31,53 2.716.809.646,07 23,33 (955.235.353,93) (26,01)
Receitas Primarias (1) 3.243.403.309,00 27,85 2.622.643.118,02 22,52 (620.760.190,98) (19,14)
Despesa Total 3.672.045.000,00 31,53 2.933.749.096,02 25,19 (738.295.903,98) (20,11)
Despesas Primarias (ll) 3.642.445.000,00 31,28 2.894.702.955,53 24,86 (747.742.044,47) (20,53)
Resultado Primario (lll) = (I-11) (399.041.691,00) (3,43) (272.059.837,51) (2,34) 126.981.853,49 (31,82)
Resultado Nominal - - 147.827.155,82 1,27 147.827.155,82 -
Divida Publica Consolidada - - 491.375.627,25 4,22 491.375.627,25 -
Divida Consolidada Liquida - - 119.515.366,57 1,03 119.515.366,57 -

FONTE: SEPLANFIC

NOTA: Deixamos de mencionar as metas previstas para Resultado Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida porque as
mesmas néo foram projetadas por ocasido da elaboragio do orgamento de 2015.
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ANEXO Il DA LEI n. 5.716/2016

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS X ]
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
EXERCICIO DE 2017

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso II) RS 1,00

ESPECIFICAGAO VALORES A PRECOS CORRENTES

2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %

Receita Total 2.586.523.230,16 | 2.716.809.646,07 504 | 3.454,073.000,00 27.14 | 3.563.376.000,00 3,16 | 3.734.998.000,00 482 | 4.111.198.000,00 10,07
Receitas Priméria (1) 2.503.685.577,17 2.622.643.118,02 4,75 3.245.890.313,00 23,76 3.328.119.000,00 2,53 3.670.743.000,00 10,29 4.051.533.000,00 10,37
Despesa Total 2.743,387.139,39 2.933.749.096,02 6,94 3.454.073.000,00 17,74 3.563.376.000,00 3,16 3.734.998.000,00 4,82 4.111.198.000,00 10,07
Despesas Primarias (Il) 2.715.402.177,02 | 2.894.702.955,53 6.60 | 3.413.023.556,00 17,91 | 3.526.655.000,00 3,33 [ 3.694.141.000,00 4,75 | 4.065.504.000,00 10,05
Resultado Primario (I1l) = (I - ) (211.716.599,85)|  (272.059.837,51) 28,50 (167.133.243,00) (38,57)|  (198.536.000,00) 18,79 (23.398.000,00)|  (88,21) (13.971.000,00)|  (40,29)
Resultado Nominal 63.485.854,48 147.827.155,82 132,85 312.327.189,00 111,28 42.531.617,22 (86,38) 31.508.771,60 (25,92) 37.675.368,05 19,57
Divida Publica Consolidada 364.611.434,10 491.375.627,25 34,77 516.842.555,57 5,18 544.374.172,79 533 595.882.944,39 9,46 653.558.312,44 9,68
Divida Consolidada Liguida (28.311.789,25) 119.515.366,57 | (522,14) 431.842.555,57 261,33 474.374.172,79 9,85 505.882.944,39 6.64 543.558.312,44 7,45

ESPECIFICACAO VALORES A PREGOS CONSTANTES

2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %

Receita Total 3.045.991.845,91 |  3.006.693.235,31 (1,29)| 3.454.073.000,00 14,88 | 3.313.939.680,00 (4,06)] 3.230.399.770,20 (2,52)| 3.306.870.889,69 2,37
Receitas Primaria (I) 2.948.438.956,15 | 2.902.479.138,71 (1,56)| 3.245.890.313,00 11,83 | 3.095.150.670,00 (4,64)| 3.174.825.620,70 2,57 | 3.258.878.929,28 2,65
Despesa Total 3.230.720.976,84 |  3.246.780.124,57 0,50 | 3.454.073.000,00 6,38 | 3.313.939.680,00 (4,06)| 3.230.399.770,20 (2,52)( 3.306.870.889,69 2,37
Despesas Primérias (Il) 3.197.764.780,58 |  3.203.567.760,89 0,18 | 3.413.023.556,00 6,54 | 3.279.789.150,00 (3.90)| 3.195.062.550,90 (2,58)] 3.270.116.600,93 2,35
Resultado Primério (I1l) = (I - Il) (249.325.824,44)|  (301.088.622,17) 20,76 (167.133.243,00) (44,49)|  (184.638.480,00) 10,47 (20.236.930,20) (89,04) (11.237.671,65)|  (44.47)
Resultado Nominal 74.763.448,02 163.600.313,35 118,82 312.327.189,00 90,91 39.554.404,02 (87,34) 27.251.936,56 (31,10) 30.304.446,02 11,20
Divida Publica Consolidada 429.380.816,01 543.805.406,68 26,65 516.842.555,57 (4,96) 506.267.980,69 (2,05) 515.379.158,60 1,80 525.694.203,52 2,00
Divida Consolidada Liquida (33.341.080,49) 132.267.656,18 (496,71) 431.842.555,57 226,49 441.167.980,69 2,16 437.538.158,60 (0,82) 437.214.933,52 (0.07)
FONTE: SEPLANFIC
NOTA:' Para a apuragdo da Divida Consolidada Liquida - DCL devem ser deduzidos - da Divida Consolidada - o ativo disponivel e os haveres financeiros liquidos das obrigagdes
financeiras.
Por tratar-se de pegas orgamentarias, os valores séo estimados de acordo com indices anteriores e possiveis reflexos econdmicos projetados.
Desta forma, para o preenchimento deste Demonstrativo, que é uma exigéncia da STN, consideramos os seguintes superavites financeiros: 2016 = R$ 85.000.000,00; 2017 = R$
70.000.000,00; 2018 = R$ 90.000.000,00; e 2019 = R$ 110.000.000,00.
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ANEXO Il DA LEI n. 5.716/2016
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
EXERCICIO DE 2017

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso |Il) R$ 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
Patriménio/Capital 2.463.658.178,70 100,00 2.215.519.944,87 100,00 1.755.963.408,60 100,00
Reservas - - - - 192.877.619,72 -
Resultado Acumulado - - - - - -
TOTAL 2.463.658.178,70 100,00 2.215.519.944,87 100,00 1.948.841.028,32 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
Patriménio/Capital 172.883.601,56 100,00 170.833.598,38 100,00 198.478.460,96 100,00
Reservas - = - - ” _
Lucros ou Prejuizos Acumulados - - - = o -
TOTAL 172.883.601,56 100,00 170.833.598,38 100,00 198.478.460,96 100,00

FONTE: SEPLANFIC

AV. AFONSO PENA, 3.297 - FONE: (67) 3314-9870 - CEP 79002-949



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Il DA LEI n. 5.716/2016

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE 2017

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso II1) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 21s 204 .y
(a) (b) ()

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (l) 266.630,97 556.128,03 1.378.567,64
Alienagéo de Bens Méveis - 514.520,00 -
Alienagao de Bens Imoveis 266.630,97 41.608,03 1.378.567,64

DESPESAS EXECUTADAS 2015 e -
(d) (e) (U]
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (Il) 1.703.227,31
DESPESAS DE CAPITAL 1.703.227,31
Investimentos 1.703.227,31
Inversées Financeiras -
Amortizagao da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio dos Servidores Publicos
SALDO FINANCEIRO 2015 2014 2013
(g) = (la - Ild) + (lllh) (h) = (Ib - lle) + (1lli) (i) = (Ic - lif)
VALOR (lll) 744.056,37 477.425,40 1.624.524,68

FONTE: SEPLANFIC

AV. AFONSO PENA, 3.297 - FONE: (67) 3314-9870 - CEP 79002-949




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Il DA LEI n. 5.716/2016

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS i
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
EXERCICIO DE 2017

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS

2013

2014

2015

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigées dos Segurados
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribui¢ées
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigées
Patronal
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Cobertura de déficit Atuarial
Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
(- ) DEDUGOES DA RECEITA

62.238.471,13

62.238.471,13
63.736.973,63
63.736.973,63
1.954.923,78
(6.111.223,93)
2.657.797,65
2.655.769,27
2.028,38

79.000.030,27

79.000.030,27
79.000.030,27
79.000.030,27
79.000.030,27

97.038.607,69

97.038.607,69
76.280.308,57
76.280.308,57
9.823.479,56
9.332.525,98
1.602.293,58
1.599.591,17
2.702,41

64.409.521,35

64.409.521,35
64.409.521,35
64.409.521,35
64.409.521,35

99.185.821,04

99.185.821,04
95.280.429,90
95.280.429,90
42.288,60
2.984.289,46
878.813,08
453.554,05
425.259,03

139.606.983,30

139.606.983,30
139.606.983,30
139.606.983,30
139.606.983,30

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (lll) = (I + 1)

141.238.501,40

161.448.129,04

238.792.804,34

DESPESAS

2013

2014

2015

ADMINISTRAGAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V)

ADMINISTRAGAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (IV)

173.657.458,18

2,686.072,22
1.641.639,05
1.044.433,17
170.971.385,96
170.969.484,22

1.901,74

1.901,74

51.767,38

51.767,38
51.767,38

227.958.182,82

2.745.195,75
2.724.574,93
20.620,82
225.212.987,07
218.006.577,96

7.206.409,11

7.206.408,11

95.524,67

95.524,67
95.524,67

255.772.096,68

2,960.019,64
2.710.944,17
249.075,47
252.812.077,04
252.810.406,55

1.670,49

1.670,49
89.229,86

89.229,86
89.229,86

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV+V)

173.709.225,56

228.053.707,49

255.861.326,54

@SULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il - VI)

(32.470.724,16)]

(66.605.578,45)]

(17.068.522,20)|

AV. AFONSO PENA, 3.297 - FONE: (67) 3314-9870 - CEP 79002-949



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Il DA LEI n. 5.716/2016

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS .
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
EXERCICIO DE 2017

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso 1V, alinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS

2013

2014

2015

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigées dos Segurados
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuigdes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagao Previdenciaria entre RGPS e RPPS
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (II)

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes
Patronal
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Cobertura de déficit Atuarial
Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
(- ) DEDUGOES DA RECEITA

62.238.471,13

62.238.471,13
63.736.973,63
63.736.973,63
1.954.923,78
(6.111.223,93)
2.657.797,65
2.655.769,27
2.028,38

79.000.030,27

79.000.030,27
79.000.030,27
79.000.030,27
79.000.030,27

97.038.607,69

97.038.607,69
76.280.308,57
76.280.308,57
9.823.479,56
9.332.525,98
1.602.293,58
1.599.591,17
2.702,41

64.409.521,35

64.409.521,35
64.409.521,35
64.409.521,35
64.409.521,35

99.185.821,04

99.185.821,04
95.280.429,90
95.280.429,90
42.288,60
2.984.289,46
878.813,08
453.554,05
425.259,03

139.606.983,30

139.606.983,30
139.606.983,30
139.606.983,30
139.606.983,30

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (lll) = (1 + I)

141.238.501,40

161.448.129,04

238.792.804,34

DESPESAS

2013

2014

2015

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (IV)

ADMINISTRAGAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V)

ADMINISTRAGAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital

173.657.458,18

2.686.072,22
1.641.639,05
1.044.433,17
170.971.385,96
170.969.484,22

1.901,74

1.901,74

51.767,38

51.767,38
51.767,38

227.958.182,82

2.745.195,75
2.724.574,93
20.620,82
225.212.987,07
218.006.577,96

7.206.409,11

7.206.409,11

95.524,67

95.524,67
95.524,67

255.772.096,68

2,960.019,64
2.710.944,17
249.075,47
252.812.077,04
252.810.406,55

1.670,49

1.670,49

89.229,86

89.229,86
89.229,86

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (Vl)=(IV+V)

173.709.225,56

228.053.707,49

255.861.326,54

BESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il - VI)

(32.470.724,16)]

(66.605.578,45)]

(17.068.522,20)]|

AV. AFONSO PENA, 3.297 - FONE: (67) 3314-9870 - CEP 79002-949



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Il DA LEI n. 5.716/2016
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

EXERCICIO DE 2017

R$ 1,00

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO PATRIMONIAL DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2013 - - - 151.098.514,64
2014 268.998.061,89 159.042.193,31 109.955.868,58 261.054.383,22
2015 266.897.959,79 164.639.060,20 102.258.899,59 363.313.282,81
2016 262.806.719,44 171.630.338,56 91.176.380,88 454.489.663,69
2017 263.606.368,61 176.508.862,81 87.097.505,80 541.587.169,49
2018 264.707.974,90 181.895.224,71 82.812.750,19 624.399.919,68
2019 266.096.814,35 187.806.391,89 78.290.422,46 702.690.342,14
2020 267.746.042,39 194.419.682,27 73.326.360,12 776.016.702,26
2021 269.652.988,71 202.555.356,32 67.097.632,39 843.114.334,65
2022 271.798.625,24 211.112.343,59 60.686.281,65 903.800.616,30
2023 274.158.656,85 224.503.461,34 49.655.195,51 953.455.811,81
2024 276.749.160,33 233.110.789,10 43.638.371,23 997.094.183,04
2025 279.526.699,09 238.776.215,15 40.750.483,94 1.037.844.666,98
2026 282.513.548,24 245.924.042,01 36.589.506,23 1.074.434.173,21
2027 285.677.092,51 252.900.173,66 32.776.918,85 1.107.211.092,06
2028 288.614.499,17 257.144.842,78 31.469.656,39 1.138.680.748,45
2029 292.153.203,05 267.192.773,44 24.960.429,61 1.163.641.178,06
2030 294.635.364,26 269.268.621,83 25.366.742,43 1.189.007.920,49
2031 297.603.520,74 268.557.806,68 29.045.714,06 1.218.053.634,55
2032 301.091.537,68 266.390.332,98 34.701.204,70 1.252.754.839,25
2033 304.703.574,15 267.761.012,32 36.942.561,83 1.289.697.401,08
2034 305.676.780,75 267.415.223,21 38.261.557,54 1.327.958.958,62
2035 307.838.665,39 260.111.674,86 47.726.990,53 1.375.685.949,15
2036 307.152.492,51 257.153.936,75 49.998.555,76 1.425.684.504,91
2037 311.885.730,79 133.000.462,19 178.885.268,60 1.604.569.773,51
2038 315.398.105,16 126.854.894,70 188.543.210,46 1.793.112.983,97
2039 320.259.307,76 123.764.324,51 196.494.983,25 1.989.607.967,22
2040 324.719.312,69 119.005.491,21 205.713.821,48 2.195.321.788,70
2041 329.552.230,67 112.353.737,50 217.198.493,17 2.412.520.281,87
2042 334.830.637,01 104.579.074,46 230.251.562,55 2.642.771.844,42
2043 341.046.609,31 96.046.962,88 244.999.646,43 2.887.771.490,85
2044 347.328.175,28 86.632.917,39 260.695.257,89 3.148.466.748,74
2045 353.770.894,64 77.544.308,53 276.226.586,11 3.424.693.334,85
2046 360.282.851,92 67.775.920,13 292.506.931,79 3.717.200.266,64
2047 366.856.594,83 58.466.477,59 308.390.117,24 4.025.590.383,88
2048 373.497.832,99 49.593.574,53 323.904.258,46 4.349.494.642,34
2049 5.728.888,92 41.175.148,54 (35.446.259,62) 4.314.048.382,72
2050 5.688.043,48 33.345.789,50 (27.657.746,02) 4.286.390.636,70
2051 5.690.253,59 26.274.454,93 (20.584.201,34) 4.265.806.435,37
2052 5.721.082,98 20.101.400,20 (14.380.317,22) 4.251.426.118,15
2053 5.771.226,89 14.889.341,70 (9.118.114,81) 4.242.308.003,34
2054 5.842.111,26 10.666.640,53 (4.824.529,27) 4.237.483.474,07
2055 5.934.943,81 7.074.930,31 (1.139.986,50) 4.236.343.487,57

AV. AFONSO PENA, 3.297 - FONE: (67) 3314-9870 - CEP 79002-949




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Il DA LEI n. 5.716/2016
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

EXERCICIO DE 2017

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2° inciso [V, alinea "a") RS 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO PATRIMONIAL DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2056 6.030.376,23 5.045.247,65 985.128,58 4.237.328.616,15
2057 6.125.882,48 3.452.810,42 2.673.072,06 4.240.001.688,21
2058 6.221.458,72 3.029.865,33 3.191.593,39 4.243.193.281,60
2059 6.317.101,30 2.846.054,11 3.471.047,19 4.246.664.328,79
2060 6.412.806,77 2.778.891,48 3.633.915,29 4.250.298.244,08
2061 6.508.571,83 2.735.118,61 3.773.453,22 4.254.071.697,30
2062 6.604.393,40 2.731.158,32 3.873.235,08 4.257.944.932,38
2063 6.700.268,51 2.716.119,49 3.984.149,02 4.261.929.081,40
2064 6.796.194,39 2.723.847,50 4.072.346,89 4.266.001.428,29
2065 6.892.168,38 2.712.513,33 4.179.655,05 4.270.181.083,35
2066 6.988.187,97 2.717.792,14 4.270.395,83 4.274.451.479,18
2067 7.083.667,09 2.704.386,78 4.379.280,31 4.278.830.759,49
2068 7.179.248,60 2.705.920,78 4.473.327,82 4.283.304.087,31
2069 7.274.925,53 2.690.215,86 4.584.709,67 4.287.888.796,98
2070 7.370.691,39 2.687.796,57 4.682.894,82 4.292.571.691,80
2071 7.466.540,07 2.669.701,48 4.796.838,59 4.297.368.530,39
2072 7.562.465,88 2.663.296,46 4.899.169,42 4.302.267.699,81
2073 7.658.463,49 2.642.014,14 5.016.449,35 4.307.284.149,16
2074 7.754.527,93 2.630.695,77 5.123.832,16 4.312.407.981,32
2075 7.850.654,55 2.605.553,03 5.245.101,52 4.317.653.082,84
2076 7.946.839,00 2.588.674,57 5.358.164,43 4.323.011.247,27
2077 8.043.077,21 2.558.929,53 5.484.147,68 4.328.495.394,95
2078 8.139.365,41 2535.764,42 5.603.600,99 4.334.098.995,94
2079 8.235.700,04 2.500.617,22 5.735.082,82 4.339.834.078,77
2080 8.332.077,80 2.470.304,34 5.861.773,46 4.345.695.852,23
2081 8.428.495,59 2.428.261,13 6.000.234,46 4.351.696.086,69
2082 8.524.950,56 2.388.944,41 6.136.006,15 4.357.832.092,84
2083 8.621.440,00 2.338.479,03 6.282.960,97 4.364.115.053,81
2084 8.717.961,43 2.289.329,89 6.428.631,54 4.370.543.685,35
2085 8.814.512,54 2.229.880,74 6.584.631,80 4.377.128.317,15
2086 8.911.091,17 2.170.595,71 6.740.495,46 4.383.868.812,61
2087 9.007.695,32 2.101.905,03 6.905.790,29 4.390.774.602,90
2088 9.103.824,83 2.032.580,52 7.071.244,31 4.397.845.847,21

FONTE: Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande - IMPCG.
NOTA: PROJECAO ATUARIAL ELABORADA EM JUNHO/2014 E OFICIALMENTE ENVIADA PARA O MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS.

AV. AFONSO PENA, 3.297 - FONE: (67) 3314-9870 - CEP 79002-949
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Il DA LEI n. 5.716/2016

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
EXERCICIO DE 2017

AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art.4°, §2°, inciso V)

R$ 1,00

TRIBUTO

MODALIDADE

SETORES/
PROGRAMAS/
BENEFICIARIO

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

2017

2018

2019

COMPENSACAO

IPTU
ISSQN

IPTU
ISSQN

IPTU
ISSQN

ISENGAO
ISENGAO

ISENCAO
ISENCAO

ISENCAO
ISENGAO

COMERCIO

INDUSTRIA

SERVICO

68.563,14
13.089,35

335.198,55
1.730.000,00

116.349,51
302.994,47

74.048,19
14.136,50

362.014,43
1.868.400,00

125.657,47
327.234,03

79.972,05
15.267,42

390.975,59
2.017.872,00

135.710,07
353.412,75

OS VALORES DAS RENUNCIAS
DO PRODES (COMERCIO,
INDUSTRIA E SERVICOS),
REFEREM-SE A NOVOS
EMPREENDIMENTOS. COMO TAIS
RECURSOS NUNCA  FORAM
ARRECADADOS, DEIXAMOS DE
APRESENTAR MEDIDAS DE
COMPENSAGAO PREVISTA NO
INCISO II, DO ART. 14, DA LC n.
101/2000.

IPTU

ISENGAO

PROGRAMAS SOCIAIS

15.000.000,00

16.200.000,00

17.496.000,00

AS ISENGOES DO IPTU PARA 0S
PROGRAMAS SOCIAIS FORAM
CONCEDIDAS EM 1990,
PORTANTO ANTES DA LRF.
COMO TAIS VALORES NAO SAO
CONSIDERADOS NA PREVISAO
ORGAMENTARIA DESDE AQUELE
ANO, TAMBEM DEIXAMOS DE
APRESENTAR  MEDIDAS DE
COMPENSACAO.

1SS

ISENGAO

TRANSPORTE
PUBLICO COLETIVO
URBANO

10.839.711,60

11.706.888,53

12.643.439,61

A RENUNCIA DO 1SS RELATIVO
AO SETOR DO TRANSPORTE
PUBLICO COLETIVO URBANO
SERA CONSIDERADA NA
ESTIMATIVA DA RECEITA NAO
AFETANDO AS METAS FISCAIS
PREVISTAS, CONFORME
DISPOSTO NO ART. 14, INCISO |,
DA LC 101/2000.

TOTAL

28.405.906,62

30.678.379,15

33.132.649,48

FONTE: SEPLANFIC

AV. AFONSO PENA, 3.297 - FONE: (67) 3314-9870 - CEP 79002-949



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Il DA LEI n. 5.716/2016
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EXERCICIO DE 2017

R$ 1,00

EVENTO

Valor Previsto em 2015

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB

320.703.840,00

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I)

320.703.840,00

Redugédo Permanente de Despesa (l1)

67.347.806,40

Margem Bruta (Ill) = (I + 1)

388.051.646,40

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

238.651.762,54
238.651.762,54

Margem Liquida de Expans&@o de DOCC (V) = (lll - IV)

149.399.883,86

FONTE: SEPLANFIC

NOTA: NA HIPOTESE DO SURGIMENTO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO NO DECURSO DO EXERCICIO ECONOMICO-
FINANCEIRO, SERAO OBSERVADOS OS PROCEDIMENTOS ESTABELECIDOS PELA LEI COMPLEMENTAR n. 101/2000, PRINCIPALMENTE NO QUE DIZ

RESPEITO AOS ARTS. 16 E 17.
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